ALBARAKA PORTFOY YONETIMI A.S.
MEDILA GIRiSiM SERMAYESi YATIRIM FONU
ICTUZUK DEGISIKLIGI

Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. Medila Girisim Sermayesi Yatirim Fonu i¢tiiziigliniin “Madde
4- Kaynak Taahhiidiine Illskm Esaslar”, “Madde 6- Fon Yénetimine iliskin Esaslar,
Yéneticinin Tabi Oldugu flkeler Ve Risk Yonetim Sistemi” ve “Madde 9- Fon’un Girigim
Sermayesi Yatinimlarina Ve Girisim Sermayesi Yatirim Portfoyiine Iliskin Yénetim Stratejisi”
baglikli maddeleri Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan alman _pgé / of /2023 tarih ve

-12233803 - 320 0y ~ 31382 sayilt izin dogrultusunda asagidaki sekilde degistirilmistir.
ESKI SEKIL:

MADDE 4- KAYNAK TAAHHUDUNE iLiSKIiN ESASLAR

4.7. Her bir kaynak taahhiidii 6demesi karsiliginda yatirimci hesaplarina aktarilacak katilma
paylarinin sayisi, kaynak taahhiidiiniin 6denmesi igin hazirlanan fiyat raporunda tespit edilen
pay fiyatina gére hesaplanir. Fon’un katilma pay: satim dénemlerinde kaynak taahhiidiiniin
ddenmesi durumunda, katilma pay: birim pay degerinin hesaplanmas: amaciyla hazirlanan fiyat
raporlarinin da kaynak taahhiidii 6demesi karsiliginda yatirimen hesaplarina aktarilacak katilma
paylarinin sayisinin tespiti igin kullanilmasi miimkiindiir. lk talep toplama doneminde tahsil
edilen kaynak taahhiitleri karsiliginda ihrag edilecek fon pay sayisinin hesaplanmasinda 1 pay
1.000 TL olarak dikkate alimir. Fon katilma paylarinin ihraci sonrast Fon’a yeni bir kaynak
taahhiidii verilmesi durumunda, Fon’un mevcut katilma payi sahipleri ile yeni kaynak taahhiidii
kapsaminda fon katilma paylarini alacak yatirimcilar arasinda denklestirme yapilabilir. Bu
durumda, denklestirme yapiimasina iliskin esaslara ihrag belgesinde yer verilir.

YENI SEKIL:
MADDE 4- KAYNAK TAAHHUDUNE [LiSKIN ESASLAR

4.7. Her bir kaynak taahhiidii ddemesi karsiliginda yatirimc: hesaplarina aktarilacak katilma
paylarinin sayisi, kaynak taahhiidiiniin 5denmesi igin hazirlanan fiyat raporunda tespit edilen
pay fiyatina gore hesaplanir. Fon'un katilma payi satim dénemlerinde kaynak taahhiidiiniin
0denmesi durumunda, katilma pay1 birim pay degerinin hesaplanmast amaciyla hazirlanan fiyat
raporlarinin da kaynak taahhiidii 6demesi karsihiginda yatirimel hesaplarina aktarilacak katilma
paylarinin sayisimin tespiti igin kullanilmast miimkiindiir. Ilk talep toplama déneminde tahsil
edilen kaynak taahhiitleri karsihiginda ihrag edilecek fon pay sayisinin hesaplanmasinda I pay
I-TL olarak dikkate alintr. Fon katilma paylarinin ihraci sonrast Fon’a yeni bir kaynak
taahhiidii verilmesi durumunda, Fon’un mevcut katilma pay: sahipleri ile yeni kaynak taahhiidii
kapsaminda fon katilma paylarim alacak yatirimcilar arasinda denklestirme yapilabilir. Bu
durumda, denklestirme yapilmasina iliskin esaslara ihrag belgesinde yer verilir.

ESKi SEKIL:

MADDE 6- FON YONETIMINE ILISKiN ESASLAR, YONETiCiNiN TABI OLDUCU
ILKELER ve RiSK YONETIM SISTEMI

6.2. Kurucu’nun yonetim kurulu liyelerinden en az birinin girisim sermayesi yatirimlar
konusunda en az bes yillik tecrubeye sahlp olmast gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde dort
yillik yiiksekdgrenim gormiis ve girf§im sermayesi yatiri vzl gongsunda en az bes yillik
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tecriibeye sahip tam zamanli ya da yar1 zamanl bir personel ile bu maddede belirtilen yénetim
kurulu liyesi ve Kurucu genel midiiriiniin yer aldig1 bir yatirnm komitesi bulunur. Yatirim
komitesinde gorevlendirilecek personel sarti, gerekli nitelikleri haiz yénetim kurulu iiyesi ile
de saglanabilir. Kurucu’nun; girigim sermayesi yatirimlar1 konusunda en az bes yillik tecriibeye
sahip yonetim kurulu iiyesi, Kurucu nezdinde dort yillik yiiksekdgrenim gérmiis ve girisim
sermayesi yatirimlan konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam zamanli veya yar1 zamanh
bir kisi ve genel miidiir Yatirim Komitesi'nin daimi iiyeleridir. Yatinm komitesi {iyeleri ihrag
belgesinde belirlenir. Yatirim komitesi, iiyelerin ¢ogunluguyla toplanir ve daimi iiyelerin en az
ikisinin olumlu goriisii olmast sartiyla toplantida kullanilan oylarin gogunluguyla karar alir.
Yatirim komitesi kararlari yatirim komitesi karar defterine yazilir ve fon siiresi ve takip eden
en az bes yil boyunca saklanir. Fon’un girisim sermayesi portfoyiiniin ydnetimi ile ilgili tiim
iglemler yatinnm komitesi tarafindan yiiriitiiliir.

YENI SEKIL:

MADDE 6- FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR, YONETICINIiN TABi OLDUGU
[LKELER ve RiSK YONETIM SISTEMI

6.2. Kurucunun yonetim kurulu iiyelerinden en az birinin girisim sermayesi yatirimlari
konusunda en az beg yillik tecritbeye sahip olmasi gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde dort
yillik yiiksekOgrenim gdrmiis ve girisim sermayesi yatirimlari konusunda en az bes yilhk
tecriibeye sahip tam zamanli ya da yar1 zamanli bir personel ile bu maddede belirtilen yonetim
kurulu tiyesi ve kurucu genel miidiiriiniin yer aldig: bir yatinm komitesi bulunur. Yatirim
komitesinde gorevlendirilecek personel sarti, gerekli nitelikleri haiz yonetim kurulu tiyesi ile
de saglanabilir. Yatirim komitesi tiyeleri ihrag belgesinde belirlenir. Yatirim komitesi, daimi
iiyelerden en az ikisinin ve diger iiyelerden en az birinin kattlimuyla toplamr. Yatirim komitesi
daimi iiyelerden en az ikisinin olumlu goriisii olmak sartiyla toplantida kullantlan oylarin
gogunluguyla karar alir. Yatinim komitesi kararlari yatirim komitesi karar defterine yazilir ve
fon siiresi ve takip eden en az bes yil boyunca saklanir. Fonun girisim sermayesi portfoyiiniin
yonetimi ile ilgili tim iglemler yatirim komitesi tarafindan yiiriitiiliir.

ESKi SEKIL:

MADDE 9- FON'UN GIRISIM SERMAYESi YATIRIMLARINA VE GIRISiM
SERMAYESi YATIRIM PORTFOYUNE iLiISKIN YONETIM STRATEJISi

9.2. Fon'un yatirim stratejisi temel olarak, Medila Danigmanlik Yatirim Hizmetleri A.S. basta
olmak lizere; buylime ve katma deger liretme potansiyeline sahip, operasyonel, iiretim ya da
satig performansinin gelistirilmesi suretiyle yiiksek getiri beklentisi olan, verilecek finansal
ve/veya kurumsal destekle faaliyet amaglarini gergeklestirebilecek sirketlere yatirim yapmak
ve ileri asamalarinda sati§, birlesme, halka arz gibi yontemlerle yatirimi sonlandirmaktir.

YENI SEKIL:

9.2. Fon'un yatirim stratejisi temel olarak, Medila Rehabilitasyon Saghk Turizm Fizik Tedavi
Yagii ve Engelli Bakim Hizmetleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi basta olmak iizere; biiyiime
ve katma deger liretme potansiyeline sahip, operasyonel, iiretim ya da satis performansinin
gelistirilmesi suretiyle yiliksek getjsf' beklentisi olan, ve,r)_ﬂ.ecek finansal ve/veya kurumsal
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destekle faaliyet amagclarini gergeklestirebilecek sirketlere yatirim yapmak ve ileri asamalarinda
sati§, birlesme, halka arz gibi yontemlerle yatirimi sonlandirmaktr.




