ALBARAKA PORTFOY YONETIMI A.S. MEDILA GiRiSiM SERMAYESI
YATIRIM FONU
IHRAC BELGESI DEGISIKLiGi

Albaraka Portfoy Yonetimi A.§. Medila Girisim Sermayesi Yatirim Fonu ihrag belgesinin
“Katilma Paylarimin Pazarlama ve Dagitimini Gergeklestirecek Kurucu ve Varsa Portfdy
Yonetim Sirketleri ile Katilma Paylarinin Ahm Satimina Aracihk Edecek Yatinim
Kuruluglarinin Ticaret Unvam”, “Katilma payina iliskin asgari iglem limitleri (varsa)”, “Fon
Kurucusunun Yénetim Kurulu Uyelerine Iliskin Bilgi”, “Yatinm Komitesine iligkin Bilgi”,
“Fonun Yatirim Stratejisine Ve Amacina [liskin Esaslar”, “Fon Malvarligindan Yapilabilecek
Harcamalara Iligkin Esaslar” ve “Fona Katilma ve Fondan Ayrilmaya iliskin Esaslar” bashkl

maddeleri  Sermaye Piyasast1 Kurulu’ndan

alinan

o6/ pf /2023 tarih ve
£-12233903 - 320.0y -313§2 sayitll izin dogrultusunda asagidaki sekilde
degistirilmistir.

ESKIi SEKIL YENI SEKIL
Katilma  paylarimin  pazarlama ve dafitmim | Katilma paylarimn  pazarlama ve dagitimim

gerceklestirecek kurucu ve varsa portfoy ydnetim
sirketleri ile katilma paylarimin ahm satimina aracihk
edecek yatirim kuruluglarinin ticaret unvam

Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. (Kurucu)

gerceklestirecek kurucu ve varsa portfdy yinetim
sirketleri ile katilma paylarinin ahm sattmina aracihk
edecek yatirim kuruluslarinin ticaret unvam

Albaraka Portfdy Yonetimi A.S. (Kurucu) ve Albaraka
Titrk Katthm Bankasi A.S.

Katilma payina iligkin asgari islem limitleri (varsa)

Mevcut pay sahipleri ve Fon’da pay sahibi olmayan
yatimcilarin  alim  talimatlarinda  asgari islem limiti
250.000 TL'dir. Pay iade talimatlarinda asgari islem limiti
bulunmamaktadir.

Borsada yapilan alim-satim islemlerinde s6z konusu asgari
islem limitleri uygulanmaz.

Katilma Payina iliskin Asgari islem Limitleri (Varsa)

Katlma paywna iliskin asgari iglem limiti
bulunmamaktadir.

Fon kurucusunun yénetim kurulu iiyelerine iliskin bilgi
Meliksah UTKU, Yoénetim Kurulu Bagkani
Albaraka Tiirk Katilim Bankas: A.S. Genel Miidiiri

Turgut SIMITCIOGLU, Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Albaraka Tiirk Katihm Bankasi A.S. Genel Miidiir
Yardimcisi

Mustafa BUYUKABACI, Yonetim Kurulu Uyesi

Albaraka Tirk Katthm Bankasi A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi

Riza Tonyukuk TOSUNLU, Yénetim Kurulu Uyesi
Albaraka Tirk Katilim Bankast A.S. Yatim Projeleri
Miidiirii

Muhammed Emin OZER, Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Miidiir (SPL Diizey 3- 18.10.2004/200536, SPL Tiirev

Fon Kurucusunun Yénetim Kurulu Uyelerine Iligkin Bilgi
Mualek Khodr TEMSAH, Yonetim Kurulu Baskam
Albaraka Tiirk Kattlim Bankast A.S. Genel Miidiirdi

Turgut SIMITCIOGLU, Yénetim Kurulu Bagkan Vekili

Albaraka Tiirk Katlim Bankasi A.S. Genel Miidiir
Yardimcist

Mustafa BUYUKABACI, Yénetim Kurulu Uyesi

Albaraka Tiirk Kaulm Bankast A.S. Yoénetim Kurulu
Uyesi

Riza Tonyukuk TOSUNLU, Yénetim Kurulu Uyesi
Albaraka Tiirk Katlim Bankasi A.S. Yatnm Projeleri
Miidiirii

Muhammed Emin OZER, Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel
Miidiir (SPL Diizey 3- 18.10.2004/200536, SPL Tiirev
Araglar 31.12.2001/300080)

Araglar 31.12.2001/300080)
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ilgili

Yatirim Komitesine iliskin Bilgi

Kurucu nezdinde 7 (yedi) kisiden olusan bir yatirim
komitesi olusturulur. Kurucu'nun; girisim sermayesi
yatinmiari konusunda en az bes yillhk tecriibeye sahip
yonetim kurulu {yesi, Kurucu nezdinde dért yillik
yliksekdgrenim gormiis ve girisim sermayesi yatinmlan
konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam zamanli
veya yari zamanli bir kisi ve genel miidiir yatirim
komitesinin daimi iyeleridir.

Fon yatirim komitesi, yatirimin mahiyeti daha fazlasim
gerektirmedigi takdirde 7 (yedi) kisiden olusacak olup,
mevzuat pgerefi atanmas: gereken yukaridaki

%nitelikleri haiz 3 (li¢) daimi iiye ile Hasan CERAN

tarafindan belirlenen diger 4 (dért) iiye Kurucu’'nun
yOnetim kurulu kararnyla atanacaktir.

Hasan CERAN tarafindan belirlenen ve Kurucu yonetim
kurulu karar: ile atanan yatirim komitesinin diger {iyeleri
Kurucu tarafindan yonetim kurulu karar: alinmas: kaydiyla
her zaman degistirilebilir.

Fon'un girisim sermayesi yatinmlarn  portféyiiniin
yonetimiyle ilgili islemler yatirim komitesi tarafindan
yiriitiilir. Yatinm komitesi, daimi d{yecler ve diger
iiyelerden en az ikiser kisinin kauhimiyla toplanir. Yatinm
komitesi daimi iiyelerden ve diger tiyelerden en az ikiger
kisinin olumlu g&riisii olmas: sartiyla toplantida kullamlan
oylarin ¢ogunluguyla karar alir,

Fon'un girisim sermayesi yatirimlart portfoyiinii yonetmek
tizere Kurucu biinyesinde olugturulan yatirim komitesinde
gorev alan kisilere dair bilgiler agagidaki gibidir:

Riza Tonyukuk TOSUNLU

Girisim  Sermayesi
Yonetim Kurulu Uyesi

1977 yilinda Konya'da dogdu. 2003'de Yildiz Teknik
Universitesi, ingaat Miihendisligi Boliimii'nden mezun
oldu. Kariyerine 1998 yili itibariyle ingaat sektoriinde
faaliyet gosteren aile sirketinde basladi. 1998-2005 yillari
arasinda yurt i¢i ve yurt diginda devam eden projelerin
yonetimi ile sirket biinyesindeki yonetim kademlerinde
cesitli gorevler aldi. Ayni zamanda 2003-2010 yillan
arasinda, finansal ongoriilebilirlik, risk analizi ve strateji,
proje yonetimi ve dijitallesme, 6lgiilebilirlik gibi konularda
sektdriin onde gelen firmalarin sistem yapilanmalarinin ve

Yatirnmlarn Konusunda Tecriibeli

reorganizasyon  siircglerinin  ydnetim  gérevlerinde
bulunmustur.
2011 wyilinda, Albaraka Tiirk Katithm Bankasi A.S.

biinyesindeki Yatirim Projeleri Birimi’nin kurulusunda
aktif rol almistir. Albaraka Tiirk Katilim Bankast A.S.’nin
kar/zarar ortakliklar1 kapsaminda ingaat projeleri ile farkh
sektorlerde yer alan girigim sirketi yatirimlarina iliskin
ortakliklarin ~ kurulmasi  ve  yonetimi  gdrevlerini
tistlenmistir. 2018 yilinda atandig1 Yaunim Projeleri Birimi
Miidiirligii gorevine halen devam etmekte olup, ayni

| zamanda Albaraka Portfdy Yonetim A.S. Yénetim Kurulu

ve Albaraka Tirk Katihm Bankasi A.S.'nin girigim

sirketlerine yapilacak yatinmlar da dahil olmak iizere

Yatirim Komitesine lliskin Bilgi

Kurucu nezdinde 5 (bey) kisiden olusan bir yatinm
komitesi olugturulur. Kurucu'nun; girisim sermayesi
yaurimlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip
yonetim kurulu iyesi, Kurucu nezdinde dért yilhik
yiiksekdgrenim gormiis ve girisim sermayesi yatirimlan
konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam zamanh
veya yari zamanli bir kisi ve genel miidiir yatinim
komitesinin daimi iiyeleridir.

Fon yatinm komitesi, yatirimin mahiyeti daha fazlasini
gerektirmedigi takdirde 5 (beg) kisiden olusacak olup, ilgili
mevzuat geregi atanmasi gereken yukandaki nitelikleri haiz
3 (ii¢) daimi iiye ile Kurucu tarafindan belirlenen diger 2
(iki) dye Kurucu'nun yénetim kurulu karariyla
atanacaktr.

Kurucu tarafindan belirlenen ve Kurucu yonetim kurulu
karari ile atanan yatirim komitesinin diger ilyeleri Kurucu
tarafindan yonetim kurulu karari alinmasi kaydiyla her
zaman degistirilebilir.

Fon'un girisim sermayesi yatinmlari  portfdyiiniin
yonetimiyle ilgili iglemler yatinm komitesi tarafindan
yiiriitiiliic. Yaterom komitesi, daimi iiyelerden en az ikisinin
ve diger dyelerden en az birinin katlmiyla toplamr.
Yatrim komitesi daimi liyelerden en az ikisinin olumiu
goriistt  olmak saruyla toplantuda  kallanilan  oylarmn
cogunluguyla karar alir,

Fon'un girisim sermayesi yatinnmlari portfoyiinii yénetmek
iizere Kurucu biinyesinde olusturulan yatirim komitesinde
gorev alan Kisilere dair bilgiler asagidaki gibidir:

Riza Tonyukuk TOSUNLU

Girisim  Sermayesi
Yénetim Kurulu Uyesi

1977 yilinda Konya’da dogdu. 2003'de Yildiz Teknik
Universitesi, Ingaat Miihendisligi Boliimii'nden mezun
oldu. Kariyerine 1998 yili itibariyle ingaat sektdriinde
faaliyet gosteren aile sirketinde basladi. 1998-2005 yillan
arasinda yurt i¢i ve yurt diginda devam eden projelerin
yonetimi ile girket biinyesindeki ydnetim kademlerinde
cesitli gorevler aldi. Ayni zamanda 2003-2010 yillan
arasinda, finansal ongoriilebilirlik, risk analizi ve strateji,
proje yonetimi ve dijitallesme, Slgiilebilirlik gibi konularda
sektdriin 6nde gelen firmalarin sistem yapilanmalarinin ve

Yatinmlan Konusunda Tecriibeli

reorganizasyon  siireglerinin  ydnetim  gorevlerinde
bulunmustur.
2011 yilinda, Albaraka Tiirk Katihm Bankasi A.S.

biinyesindeki Yatirim Projeleri Birimi'nin kurulusunda
aktif rol almistir. Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S.'nin
kar/zarar ortakliklari kapsaminda ingaat projeleri ile farkh
sektdrlerde yer alan girigim girketi yatmmlarina iligkin
ortakliklarin ~ kurulmast  ve  ydnetimi  gorevlerini
iistlenmigtir. 2018 yilinda atandig1 Yatirim Projeleri Birimi
Midiirliigii goérevine halen devam etmekte olup, aym
zamanda Albaraka Portfoy Yonetim A.S. Yonetim Kurulu
ve Albaraka Tiirk Kat ankas1 A.S.’nin girisim

sirketlerine yapilacgle” ;ﬁfﬁl‘g’i’*‘dg dahil olmak iizere
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faaliyet gosteren Yatirim Komitesi iiyesidir.

Muhammed Emin OZER
Genel Miidiir

1967 yilinda Istanbul’da dogdu. 1988'de Istanbul Teknik
Universitesi, isletme Miihendisligi Béliimii’nden mezun
oldu. 1992 yilinda Bogazigi Universitesinde, Isletme
Yiiksek Lisansimi tamamladi. 20!1! wyilindan itibaren
Bogazici Universitesi, Isletme alaninda Doktora ¢aligmalari
devam etmektedir. 1991'de Bumerang Menkul Degerler
A.S.’de yatinm uzmani olarak goreve bagladi. 1996-1998
yillar1 arasinda Bumerang Yatrim Ortakhigi A.S.'nin
kurulus ve halka arz siirecinde Sirketin Genel Miidiirii ve
Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gorev aldi. 1998-2003
arasinda Bumerang Menkul Degerler A.S.'de Genel
Miidiirltigii goérevine atandi. 2003-2005 arasinda Bizim
Menkul Degerler A.S.'de Genel Miidiir Yardimeisi olarak
caligt. Gene 2002-2005 yillar arasinda Istanbul Menkul
Kiymetler Borsast Uyusmazlik Komitesinde goérev aldi.
Tiirkiye Sermaye Piyasalan Araci Kuruluglan Birligi
tarafindan Sermaye Piyasasim temsilen aday gésterilmis ve
2005 yilinda Sermaye Piyasast Kurulu Kurul Uyeligine
atanmigtir, 2011 yihinda ikinci kez Tiirkiye Sermaye
Piyasalar Aract Kuruluglar Birligi aday: olarak SPK Kurul
liyeligine atanmis ve Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu tkinci Bagkani segilmistir. 2016 Nisan - 2017 Ocak
arasinda Bizim Menkul Degerler A.§. ve Bizim Portfoy
Yonetimi  A.$.'nin koordinasyonu ve yeni projelerin
gelistirilmesinden  sorumlu  olarak BMD  Genel
Koordinatorii olarak gorev yapti. Subat 2017’den itibaren
Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. de Genel Midiirliik
gorevini siirdlirmektedir.

Mustafa KECEL]

Girisim  Sermayesi
Personel

1984 yilinda Antalya’da dogdu. 2009 yilinda Marmara
Universitesi ingilizce fktisat boliimiinden mezun olurken
sonrasinda Bahgesehir Universitesi’'nde Sermaye Piyasalari
ve Finans Yiiksek Lisans programim sirket degerleme
caligmalar1 konusundaki tezi ile tamamladi. 2009 yilinda
Bizim Menkul Degerler A.S.’de goreve baglarken hem
) arasirma hem kurumsal finansman departmanlarinda gérev
| aldi. Bu siirede birgok halka arz ve yapilandirma projesinde
| gorev alirken aragtirma kapsaminda farkl: birgok sektdrden
| sirketi analiz portfoyiinde bulundurdu. Uzun siiredir
| ekosistemi yakindan takip ederken beraberinde kendi
\ girisim projeleri iizerinde ¢aligmaya ve sonraki donemlerde

| farkh sektorlerden girisimlere yonetim danigmanhigi ve

finansal raporlama hizmetleri vermeyi siirdiirdii. SPK
| Diizey 3 ve Tiirev Iglemler lisansina sahip Mustafa Kegeli
| Ocak 2019'dan itibaren Albaraka Portfdy Yénetim A.S.’de
| Girisim Sermayesi Fonlarindan sorumlu olarak gérev
| yapmaktadir. Bu gorevin verdigi sorumlulukla yeni yatinm
fonlarimin  kurgulanmas: gibi konularda is gelistirme
caligmalarini  devam  ettirmenin  yaninda  yatinm
portfoylerinin olugturulmasina ve akabinde aktif olarak

Yatirimlann  Konusunda Tecriibeli

faaliyet gosteren Yatirim Komitesi iiyesidir.

Muhammed Emin OZER
Genel Miidiir

1967 yilinda Istanbul’da dogdu. 1988'de istanbul Teknik
Universitesi, Isletme Miihendisligi Boliimii'nden mezun
oldu. 1992 yilinda Bogazigi Universitesinde, isletme
Yiiksek Lisansint tamamladi. 201! yilindan itibaren
Bogazigi Universitesi, Isletme alaninda Doktora ¢aligmalar
devam etmektedir. 1991'de Bumerang Menkul Degerler
A.§.’de yatinm uzmani olarak goreve bagladi. 1996-1998
yillan arasinda Bumerang Yatnm Ortakhit A.S.’nin
kurulus ve halka arz siirecinde Sirketin Genel Miidiirii ve
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev aldi. 1998-2003
arasinda Bumerang Menkul Degerler A.S.’de Genel
Miidiirliigli gorevine atandi. 2003-2005 arasinda Bizim
Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir Yardimeisi olarak
cahsti. Gene 2002-2005 yillari arasinda Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi Uyusmazhk Komitesinde gorev aldi.
Tirkiye Sermaye Piyasalarni Araci Kuruluslari Birligi
tarafindan Sermaye Piyasasini temsilen aday gosterilmis ve
2005 yilinda Sermaye Piyasast Kurulu Kurul Uyeligine
atanmigtir. 2011 yiinda ikinci kez Tirkiye Sermaye
Piyasalar1 Arac1 Kuruluglar Birligi aday: olarak SPK Kurul
uyellgme atanmi§ ve Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi
Kurulu fkinci Bagkani secilmistir. 2016 Nisan - 2017 Ocak
arasinda Bizim Menkul Degerler A.S. ve Bizim Portfoy
Yonetimi A.$.'nin koordinasyonu ve yeni projelerin
geligtirilmesinden  sorumlu  olarak BMD  Genel
Koordinatorii olarak gorev yapti. Subat 2017°den itibaren
Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. de Genel Miidiirliik
gorevini slirdirmektedir.

Mustafa KECEL}

Girisim  Sermayesi
Personel

1984 wyilinda Antalya’da dogdu. 2009 yilinda Marmara
Universitesi Ingilizce Iktisat bélimiinden mezun oturken
sonrasinda Bahgesehir Universitesi’nde Sermaye Piyasalari
ve Finans Yiiksek Lisans programun: sirket degerleme
calismalan konusundaki tezi ile tamamladi. 2009 yilinda
Bizim Menkul Degerler A.S.’de géreve baslarken hem
aragtirma hem kurumsal finansman departmanlarinda gérev
aldi. Bu siirede birgok halka arz ve yapilandirma projesinde
gorev alirken aragtirma kapsaminda farkh birgok sektérden
sirketi analiz portfoyiinde bulundurdu. Uzun siiredir
ekosistemi yakindan takip ederken beraberinde kendi
girisim projeleri iizerinde galismaya ve sonraki donemlerde
farkli sektorlerden girisimlere yonetim damigmanhigi ve
finansal raporlama hizmetleri vermeyi siirdiirdii. SPK
Diizey 3 ve Tiirev [slemler lisansina sahip Mustafa Kegeli
Ocak 2019'dan itibaren Albaraka Portfoy Yénetim A.S.'de
Girisim Sermayesi Fonlarindan sorumlu olarak gérev
yapmaktadir. Bu gérevin verdigi sorumlulukla yeni yatirim
fonlarinin kurgulanmasx gibi konularda is gelistirme

yaninda  yatirim

¢aligmalarini evam
portfoylerinin olustuf {na{n\i,&ve akabmde aktif olarak

Yatinmlari Konusunda Tecriibeli
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yatirim yapilan girisimlerin yonetim ekiplerinde yer alarak
operasyonel siireglere gozlemci olarak dahil olmaktadir.

Hasan CERAN
Hasan CERAN Tarafindan Atanan Uye

1960 yilinda Balkesir'de dogdu. Eskisehir Anadolu
Universitesi Isletme Fakiiltesinden mezun oldu.1979 -
1999 yillaninda Tiirk Silahh Kuvvetleri'nde gorev aldi ve
1999 yilinda gorev siiresinin dolmasinin ardindan kendi
istegiyle ile emekli oldu. 2005 Yilinda gayrimenkul
sektorline girerek RE/MAX’ a Gayrimenkul Danigmani
olarak katildi. 2013 Yilinda Aktif Baskent Gayrimenkul
Paz. Dan. ve Ins. A.S. olarak kendi sirketini kurup
RE/MAX Tower olarak Gayrimenkul Ofisimi agti. Ayrica
Ankara Kentsel Doniisiim Derneginin kurucu fiyesidir.

Mehmethan CANYUREK
Hasan CERAN Tarafindan Atanan Uye

1993 yithnda Mersin’de dogdu. Istanbul Universitesi
Ingilizce Ekonomi boliimitnden mezun oldu. Kuveyt Titrk
Kattlim  Bankasi'nda Is Gelistirme boliimiinde calist,
2018-2021 ytllar: arasinda Albaraka Portfdy Yénetimi
A.S. de gayrimenkul yatirim fonlarnun yoénetiminde gérev
aldi. Bu siire icerisinde SPK 3 lleri Diizey Lisanst’ni ald.
2021 ythindan itibaren Hollanda’da kurdugu yatirim
sirketi kapsanunda yatirim damismanhigi yapmaktadir.

Hayrettin ALTUNCICEK
Hasan CERAN Tarafindan Atanan Uye

1987 yilinda Tokat’da dogdu. Yatiim stratejisi ve planlama
uzmanhgt yapmaktadir. Kamu kurum ve kurulusuna
damigsmanhk vermektedir.

Mert Semili CERAN
Hasan CERAN Tarafindan Atanan Uye

1992 yinda Ankara’da dogdu. Ogrenim hayatma
Cankaya  Universitesi  Elektronik ve Haberlesme
béliimiinde devam ederken egitime ara verip 2016 yinda
gayrimenkul sektdrline, gayrimenkul damismant olarak
RE/MAX Tower ile katildi. RE/MAX sistemindeki ticari
gayrimenkul damsmam  (ACP), liiks konut, dijital
pazarlama, succeed, gayrimenkul mevzuati, yabanciya
satigta hukuki siiregler gibi konularda egitim aldi. Bagta
Cukurambar ve Oran (Ankara) bélgesindeki ticari
gayrimenkul ve litks konutlarda hizmet vermektedir.

yatirim yapilan girigimlerin yonetim ekiplerinde yer alarak
operasyonel siireglere gézlemci olarak dahil olmaktadir.

Hasan SEVENCAN
Kurucu Tarafindan Atanan Uye

1985 yiinda istanbul’da dogdu. Karadeniz Teknik
Universitesi [IBF Maliye Bolimi’nden 2009 yilinda
mezun oldu. 2011 yilinda Albaraka Titrk Katilim Bankasi
A.$. Mali Isler Midirlagi’nde Vergi Uzmam ¢calismaya
basladi. 2015 yilinda Serbest Muhasebeci ve Mali
Milsavir olmaya hak kazandi 2015 ythnda Albaraka
Porifdy Yonetimi A.S.’nin kurulus kadrosunda yer aldi ve
halen bu sirkette Mali ve Idari isler Midiirii olarak
calismaktadir, Sirket'in kurdugu tim gayrimenkul ve

girisim  sermayesi fonlarmda aktif olarak girev
almaktadur.
Hayrettin ALTUNCICEK

Hasan CERAN Tarafindan Atanan Uye

1987 yilinda Tokat'da dogdu. Yatirim stratejisi ve planlama
uzmanhgi yapmaktadi. Kamu kurum ve kurulusuna
danigmanhik vermektedir.

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iligkin esaslar

Fon'un yatirim stratejisi temel olarak, Medila Danigmanlik
Yatirim Hizmetleri A.§. basta olmak iizere; biiyiime ve
katma deger iiretme potansiyeline sahip, operasyonel,
iiretim ya da satis performansinin gelistirilmesi suretiyle

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iliskin esaslar

Fon'un yatinm  stratejisi temel olarak, Medila
Rehabilitasyon Saghk Turizm Fizik Tedavi Yashi Ve
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Katraa deger iiretme potansiyeline sahip,




yuksek getiri beklentisi olan, verilecek finansal ve/veya
kurumsal destekle faaliyet amaglarini gergeklestirebilecek
sirketlere yatirm yapmak ve ileri asamalarinda satis,
birlesme, halka arz gibi  yontemlerle  yatuim
sonlandirmakuir.

Fon ayrica girisim sirketlerine dogrudan veya Teblig'de
tanimlanan yurtiginde kurulu 6zel amagl sirketler ve
yurtdisinda kurulu kolektif yatinm kuruluglar vasitasiyla
dolayli olarak sermaye aktarimi veya pay dewri yoluyla
ortak olabilir veya bu girketlerin kurucusu olabilir.

Yatinm yapilacak girketlerin se¢iminde esas alinacak
kriterler; kurumsal yonetim yapisina kavusturulabilir olma,
sorumluluk sahibi, yeterli, deneyimli ve is etigi sahibi
yOnetim kadrosuna sahip olma, operasyonel geligime uygun
olma, rekabet¢i ve marka degeri yaratma giiciine sahip
olma, siirdiiriilebilirlik ve katma degerli iiriin gelistirme
potansiyeline sahip olmadir.

Fon'un yapacagl girisim sermayesi yatinmlan ile ilgili
gerek girig, gerekse ¢ikis kararlari yatinm komitesince
verilir ve Kurucu yonetim kurulunca onaylanir. Kurucu
yodnetim kurulu, gergevesi, sinirlan ve siiresi belirlenmig
olmak kaydi ile bu yetkisini genel miidiire devredebilir.

operasyonel, liretim ya da satis performansinmn
geligtirilmesi  surctiyle yiiksek getiri beklentisi olan,
verilecek finansal ve/veya kurumsal destekle faaliyet
amaglarini gerceklestirebilecek sirketlere yatirim yapmak
ve ileri agamalarinda satiy, birlesme, halka arz gibi
yontemlerle yatirimu sonlandirmaktir.

Fon ayrica girigim sirketlerine dogrudan veya Teblig'de
tanimlanan yurtiginde kurulu &zel amagh sirketler ve
yurtdiginda kurulu kolektif yatinm kuruluglari vasitasiyla
dolayh olarak sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla
ortak olabilir veya bu sirketlerin kurucusu olabilir.

Yatirim  yapilacak sirketlerin segiminde esas alinacak
kriterler; kurumsal yénetim yapisina kavusturulabitir olma,
sorumluluk sahibi, yeterli, deneyimli ve is etigi sahibi
yOnetim kadrosuna sahip olma, operasyonel gelisime uygun
olma, rekabetgi ve marka degeri yaratma giiciine sahip
olma, siirdiiriilebilirlik ve katma degerli {iriin gelistirme
potansiyeline sahip olmadir.

Fon'un yapacagi girisim sermayesi yatrimlan ile ilgili
gerek giris, gerekse ¢ikig kararlarn yatiim komitesince
verilir ve Kurucu yo6netim kurulunca onaylamir. Kurucu
yonetim kurulu, gergevesi, sinirlar1 ve siiresi belirlenmis
olmak kayds ile bu yetkisini genel miidiire devredebilir.

Fona katilma ve fondan ayrilmaya iliskin esaslar

Katilma paylarinin satisi Kurucu tarafindan gergeklestirilir.
Bunun disinda, Kurucu yénetim kurulu, fon katilma
paylarinin Borsa’da da islem gormesi igin Borsa'ya
bagvuru yapilmasina karar verebilir. Fon'a iade disinda, fon
katiima paylan nitelikli yatiruncilar arasinda Borsa Istanbul
AS.'nin  Nitelikli Yatirme: [slem Pazari'nda el
degistirebilir. Katilma paylarinin borsada islem gérmesine
iligkin esaslar BIAS tarafindan belirlenir. Katilma

| paylarinin borsada iglem gormesi durumunda SPK ve

BIAS’iIn  kamunun  aydinlatilmasina  iliskin ilgili
diizenlemelerine uyulur. isbu ihrag belgesinin Borsa
islemleri i¢in varsa BIAS islem esaslari veya kamuyu
aydinlatma  diizenlemeleri  ile  ¢elisen  hiikiimleri
uygulanmaz,

Katilma paylarimin nitelikli yatirimcilar arasinda devri
miimkiindiir. Nitelikli yaturimcilar arasinda katilma pay:
devrinin gerceklestirilebilmesi igin devralan kisi ve/veya
kuruluglarin nitelikli yatirimer vasiflanini haiz olduguna
iliskin bilgi ve belgelerin devir islemlerini yiiriiten kuruluga
iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten kurulus,
s6z konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlan fon
siliresi ve takip eden en az beg y1l boyunca muhafaza etmek
zorundadir. Nitelikli yatinmerlar arasindaki katilma payt
devirleri, katilma paylarinin hak sahibi yatinmeilarin
hesaplari arasindaki aktarim ile tamamlanir, Katilma payi
devirlerine iliskin bilgilerin MKK'ya iletilmesinden devir
islemlerini  yiiriiten kurulus sorumludur. Bu madde
kapsaminda, Kurucu da sahip oldugu katilma paylarini
diger nitelikli yatirimcilara devredebilir,

1. Genel Esaslar

Katilma pay: satin alinmasinda, kaynak taahhiidii 6deme

Fona katilma ve fondan ayrilmaya iliskin esaslar

Katilma paylarimin satigi Kurucu tarafindan gerceklestirilir.
Bunun disinda, Kurucu ydnetim kurulu, fon katilma
paylaruun Borsa'da da islem gérmesi igin Borsa'ya bagvuru
yapilmasina karar verebilir. Fon’a iade diginda, fon katilma
paylart nitelikli yatirumcilar arasinda Borsa Istanbul
A$.’nin  Nitelikli Yatinmer Islem Pazari'nda el
degistirebilir. Katilma paylarinin borsada islem gormesine
iliskin esaslar BIAS tarafindan belirlenir. Katilma
paylarimin borsada iglem gérmesi durumunda SPK ve
BIAS'n  kamunun  aydinlatiimasina iligkin ~ ilgili
diizenlemelerine uyulur. Isbu ihrag belgesinin Borsa
islemleri igin varsa BIAS islem esaslani veya kamuyu
aydinlatma  diizenlemeleri ile  gelisen  hiikiimleri
uygulanmaz.

Katilma paylarinin nitelikli yatirimcilar arasinda devri
mimkiindiir. Nitelikli yatinmeilar arasinda katilma payi
devrinin gerceklestirilebilmesi igin devralan kisi ve/veya
kuruluglarnin nitelikli yatirimer vasiflarii haiz olduguna
iliskin bilgi ve belgelerin devir islemlerini yiiriten kurulusa
iletilmesi zorunludur. Devir iglemlerini yiiriiten kurulus,
sdz konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlar fon
sliresi ve takip eden en az bes yil boyunca muhafaza etmek
zorundadir. Nitelikli yatiimeilar arasindaki katilma payi
devirleri, katlma paylarimin hak sahibi yatinmecilann
hesaplari arasindaki aktarim ile tamamlanir. Katiima payi
devirlerine iliskin bilgilerin MKK'ya iletilmesinden devir
islemlerini  yiirtiten kurulus sorumludur. Bu madde
kapsaminda, Kurucu da sahip oldugu katilma paylarini
diger nitelikli yatinnmcilara devredebilir.

1. Genel Esaslar




cagrilanina istinaden Kurucu'nun isbu ihrag belgesinde ilan
ettigi katilma payr alim satiminin yapilacag:i yerlere
bagvurularak alim talimati verilir.

Her bir kaynak taahhiidii 6demesi karsiliginda yatirime:
hesaplarina aktarilacak katilma paylarinin sayisi, taahhiidiin
odenmesini takip eden ilk fiyat raporundaki veya kaynak
taahhiidlinlin 6denmesi igin 6zel olarak hazirlanan fiyat
raporundaki fon birim pay fiyatina gore belirlenir. ilk talep
toplama doéneminde tahsil edilen kaynak taahhiitleri
kargihginda  ihrag  edilecek fon pay sayisinin
hesaplanmasinda 1 pay 1.000 TL olarak dikkate alinr.

Kurucu’nun kendi adina yapacag: islemler de dahil alinan
tiim katilma payr alim satim talimatlarina ahm ve satim
talimatlar1 i¢in ayri ayri olmak {izere miiteselsil sira
numarast verilir. Iglemler bu oncelik swrasina gore
gerceklestirilir.

Savas, ekonomik kriz, pandemi,
¢Okmesi, sermaye piyasast araglarmin ilgili oldugu
piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek anzalar gibi olaganiisti olaylarin ortaya
¢ikmas: durumlarinda, Kurulca uygun goriilmesi halinde,
fon birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma
paylarinin alim satimit durdurulabilir.

iletisim sistemlerinin

Kurucu yatirim hedefleri dogrultusunda uygun bulmadig

| alim taleplerini alacagi ydnetim kurulu karan ile kabul

etmeme hakkina sahiptir.

thrag ve ilk yatmimun yapilmas: sonrasinda; takvim yili
itibariyla alti aylk dénemlerde verilen alim ve satim
talimatlari, alt: aylik donemin son giinii hesaplanan ve takip
eden 5. is giinii ilan edilen pay fiyati iizerinden, alti aylik
donemin son giiniinii takip eden 6. is giinii yerine getirilir.
Bu ¢er¢evede ihbar donemleri, pay fiyati hesaplama ve
agiklama tarihleri ve her bir ihbar déneminde iletilen
talimatlarin yerine getirilecegi tarihler asagidaki gibidir:

Alim ve Pa Alim ve Alim ve p Alim ve
Satim Pay Fiyat1 | . Y Satim Satim Pay Fiyati ay Satim
. Fiyatimin . ) . Fiyatinin .
Talimatlar: | Hesaplama Talimatlarinin Talimatlari | Hesaplama Talimatlarinin |
: o Agiklanma T o Agiklanma
Ihbar Tarihi Tarihi Gergeklesme Thbar Tarihi Tarihi Gergeklesme
Donemi* Tarihi Donemi* rn Tarihi |
Sl 30 Haziran"1 & 30 Haziran"1 ,
0L Ocak - | 41 sivan | HEZITEN'T | e den 6 01 Ocak— |30y 0 an | Hazitan's | 8 e, |
30 Haziran takip eden |, P& ) 30 Haziran takip eden aip eden o. |
E s | s glind E | s glind
5. i giinii | 5. is giinii |
] .
ol 3|31 Aralik ol 3 31 Ak |
! Aralik’ . Arahk’t .
Temmuz — |31 Arahk : takip eden 6. Temmuz — | 31 Arabk | " takip eden 6.
takip eden |. " takipeden |, "
31 Aralik o | ig glindl 31 Aralik 5 |1 glind
5. is ginii l 5. is giindi

¢agrilarina istinaden Kurucu’nun isbu ihrag belgesinde ilan
ettifi katlma payr alim satiminin yapilacagi yerlere
bagvurularak alim talimati verilir.

Her bir kaynak taahhiidii 6demesi karsihginda yatirime:
hesaplarina aktarilacak katilma paylarinin sayis1, taahhiidiin
6denmesini takip eden ilk fiyat raporundaki veya kaynak
taahhiidiiniin 6denmesi i¢in 6zel olarak hazirlanan fiyat
raporundaki fon birim pay fiyatina gore belirlenir. /lk talep
toplama doneminde tahsil edilen kaynak taahhdtleri
karsthgmda  ihra¢  edilecek  fon pay  sayismun
hesaplanmasinda 1 pay I- TL olarak dikkate alinir.

Kurucu’nun kendi adina yapacag: islemler de dahil alinan
tim katilma payr alim satim talimatlarina alm ve satim
talimatlar1 igcin ayrm ayn olmak iizere miiteselsil sira
numarasi verilir. Islemler bu 6ncelik siasina gore
gergeklestirilir,

Savag, ckonomik kriz, pandemi, iletisim sistemlerinin
¢okmesi, sermaye piyasasi araglanimin ilgili oldugu
piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar gibi olaganiistii olaylarin ortaya
¢tkmasi durumlarinda, Kurulca uygun gériilmesi halinde,
fon birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma
paylarinin alim satimu durdurulabilir.

Kurucu yatirnn hedefleri dogrultusunda uygun bulmadig
alim taleplerini alacags ydnetim kurulu karari ile kabul
etmeme hakkina sahiptir,

Ihrag ve ilk yatwimin yapilmasi sonrasinda; takvim yih
itibaniyla alti aylik donemlerde verilen alim ve satim
talimatlari, alti aylik donemin son giinii hesaplanan ve takip
eden 5. is giinii ilan edilen pay fiyati iizerinden, alti aylik
ddnemin son giiniinii takip eden 6. is giinii yerine getirilir.
Bu ¢ergevede ihbar donemleri, pay fiyati hesaplama ve
actklama tarihleri ve her bir ihbar doneminde iletilen
talimatlarin yerine getirilecegi tarihler asagidaki gibidir:

2. Alim Talimatlar

Yatnimeilarin isbu ihrag belgesinde belirtilen giinlerde
verdikleri katilma pay: alm talimatlari, bu maddenin “1.
Genel Esaslar” boliiminde yer alan tabloda yer verilen
tarihlerde talimatin verilmesini takip eden ilk fiyat
raporunda hesaplanan birim fiyati iizerinden yerine getirilir,

2. Alim Talimatlar:

Yatinmetlanin isbu ihrag belgesinde belirtilen giinlerde
verdikleri katilma payi alim talimatlan, bu maddenin “I.
Genel Esaslar” bélimiinde yer _alan tabloda yer verilen
tarihlerde itk fiyat

tallman:f(y(' I’meqtm “takip eden
raporunda hesaplan Bfﬁgn ﬁya{ uzerlnden yerine getirilir.




Fon birim pay fiyatt hesaplanma dénemleri olan 30 Haziran
ve 31 Aralk tarihleri disinda, igbu ihrag belgesinin “Fon
birim pay fiyat agiklama donemine iligkin esaslar™ baghkl
boliimiinde belirtilen durumlarda, yonetim kurulunun aldig
karar sonucunda ilan edilen olaganiistii dénem pay fiyati
tizerinden de pay alimi gergeklestirilebilir. Bu durumda
talimatin gergeklesme tarihi fiyat hesaplanmasint ve ilamnt
takip eden itk is giintidiir.

3. Alim Bedellerinin Tahsil Esaslar

Alim talimatinin verilmesi siwasinda, talep edilen katilma
pay! bedelinin Kurucu tarafindan tahsil edilmesi esastir.
Alim talimatlari tutar olarak verilir,

Katilma paylari nakdin yani sira igtirak paylan karsiliginda
da ihrag edilir. Bu durumda ihragtan 6nce istirak paylarinin
degerlemesi Kurulca uygun goriilen kuruluglarca yapilir ve
katilma paylari, degerleme raporu dikkate alinarak en fazla
bu degere tekabiil edecek sekilde ihrag edilir. fstirak
paylarinin  Fon’a  kabuliinde  girisim  girketlerinin
segimindeki kriterler uygulamr. Istirak paylarinin Fon'a
devri karsihginda, devreden yatrimeilara en fazla
degerleme raporunda belirlenen degere tekabiil edecek
sekilde, soz konusu hukuki devrin tamamlandigi giin
agiklanacak fiyat raporunda hesaplanan birim katilma pay:
fiyatina goére belirlenecek olan adette katilma paylar
verilecektir.

Alim talimatinda belirtilen tutar tahsil cdilerek, bu tutara
denk gelen pay sayist fon fiyati agiklandiktan sonra
hesaplanir.

Yatirimcei katilma pay: bedelini, alim talimatinin verilmesi
sirasinda bireysel saklama hizmeti veren kuruluga tam
olarak  nakden odder. Katlma payr  bedelleri
nemalandiriimayacaktir.

4, Satim Talimatlar

Katilma paylarinin tasfiye dénemi sonunda Fon’a iade
edilmesi esastir. Ancak Fon'da yeterli likiditenin bulunmas:
durumunda, Kurucu pay geri alimina karar verebilir.

Kurucu pay geri alim karari almasi halinde, kararimi ve
geri alim igin ayrilan toplam tutar: en ge¢ altisar aylik
donemlerin son giinlinden (30 Haziran ve 31 Arahk) 3 is
glinii Once yatirnmcilara bildirir. Paylarim iade etmek
isteyen yatirimcilar, en geg¢ altt ayhik donemin son giiniine
kadar satim talimatlarin1 Kurucu'ya iletir.

| Yatinmeilanin isbu ihrag belgesinde belirtilen giinlerde

verdikleri katilma pay! satim talimatlari, bu maddenin *1.
Genel Esaslar” bdliimiinde yer alan tabloda yer verilen
tarihlerde talimatin verilmesini takip eden ilk fiyat
raporunda hesaplanan birim fiyat: lizerinden yerine getirilir,
Katilma paylarim bu sekilde Fon'a iade eden yatirimcilara
¢tkis komisyonu uygulanabilir. Cikis komisyonuna iliskin
bilgilere isbu ihrag¢ belgesinin “Katilma paylarinin satig1 ve
fona iadesinde giris cikig komisyonu
uygulanip/uygulanmayacag hakkinda bilgi” maddesinde

Fon birim pay fiyati hesaplanma dénemleri olan 30 Haziran
ve 31 Aralik tarihleri diginda, isbu ihrag belgesinin “Fon
birim pay fiyat agiklama doénemine iliskin esaslar” baghkli
béliimiinde belirtilen durumlarda, yonetim kurulunun aldig
karar sonucunda ilan edilen olaganiistii dénem pay fiyat:
iizerinden de pay alimi gergeklestirilebilir. Bu durumda
talimatin gerceklesme tarihi fiyat hesaplanmasini ve ilanint
takip eden ilk i giiniidiir.

3. Alim Bedellerinin Tahsil Esaslar:

Alim talimatimin verilmesi sirasinda, talep edilen katilma
pay! bedelinin Kurucu tarafindan tahsil edilmesi esastir.
Alm talimatlar tutar olarak verilir.

Katilma paylari nakdin yani sira igtirak paylari karsihginda
da ihrag edilir. Bu durumda ihragtan dnce istirak paylarinin
degerlemesi Kurulca uygun goriilen kuruluslarca yapilir ve
katulma paylari, degerleme raporu dikkate alinarak en fazla
bu degere tekablil edecek sekilde ihrag edilir. istirak
paylarinin  Fon'a  kabuliinde girisim  sirketlerinin
scimindeki kriterler uygulanir. Istirak paylarinin Fon'a
devri karsithginda, devreden yatinmcilara en fazla
degerleme raporunda belirlenen degerc tekabiil cdecek
sekilde, s6z konusu hukuki devrin tamamlandigi giin
agiklanacak fiyat raporunda hesaplanan birim katilma pay:
fiyatina gore belirlenecek olan adette katlma paylan
verilecektir,

Alim talimatinda belirtilen tutar tahsil edilerek, bu tutara
denk gelen pay sayist fon fiyati agiklandiktan sonra
hesaplanir.

Yatirimct katilma payi bedelini, alim talimatinin verilmesi
sirasinda bireysel saklama hizmeti veren kurulusa tam
olarak  nakden &der. Katlma payr  bedelleri
nemalandimtmayacaktir,

4. Satim Talimatlar

Katilma paylarinin tasfiye dénemi sonunda Fon'a iade
edilmesi esastir. Ancak Fon'da yeterli likiditenin bulunmasi
durumunda, Kurucu pay geri alimina karar verebilir.

Kurucu pay geri alimi karari almasi halinde, karanni ve
geri alim igin aynlan toplam tutan en geg altisar aylik
donemlerin son giiniinden (30 Haziran ve 31 Aralik) 3 is
giinli dnce yatrimcilara bildirir. Paylarini iade etmek
isteyen yatimetlar, en ge¢ alti aylik dénemin son giiniine
kadar satim talimatlarin1 Kurucu'ya iletir.

Yatirimceilarin isbu ihrag belgesinde belirtilen giinlerde
verdikleri katilma pay: satim talimatlari, bu maddenin *1.
Genel Esaslar” bolimiinde yer alan tabloda yer verilen
tarihlerde talimatin verilmesini takip eden ilk fiyat
raporunda hesaplanan birim fiyati {izerinden yerine getirilir.
Katilma paylarini bu sekilde Fon'a iade eden yatirimcilara
¢ikis komisyonu uygulanabilir. Cikis komisyonuna iliskin
bilgilere isbu ihra¢ belgesinin “Katilma paylarinin satisi ve
¢ikisg komisyonu
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yer verilmektedir.

5. Tasfiye Donemine Dair Ozel Hiikiimler

Fon siiresinin son 2 yilin1 olusturan tasfiye déneminde pay
sahipleri katilma payr alim veya satim talebinde
bulunamaz. Fon'un varliklarinin satisy, alacaklarinin tahsili
ve borglarinin Gdenmesi sonucu nakit fazlasi olustukea,
olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylan oraninda
dagiihr. Bu amagla isbu ihrag belgesinde belirtilen pay
fiyati agiklanma tarihlerinde, Kurucu Fon'daki nakit
mevcudunu dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak
toplam tutari ve sahip oldugu katilma paylar nispetinde her
bir pay sahibinin almasi gereken tutari belirler. Tiim pay
sahipleri kendileri igin belirlenmis olan tutar kadar satim
talimati vermis kabul edilir. Pay sahipleri ve pay
sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutari almaktan ve karsihiginda denk gelen
miktarda katilma payini iade etmekten imtina edemez.

6. Satim Bedellerinin Odenme Esaslar:

Katulma paylarinin tasfiye donemi sonunda Fon'a iade
edilmesi esastir. Ancak Fon’da yeterli likiditenin bulunmas:
durumunda, Kurucu pay geri alimina karar verebilir.

6.1. Katilma payr bedelleri katilma payt fiyaunin
hesaplanmasini takip eden 6. is giinii yaurimcilara ddenir.

6.2. Katlma paylarinin yatinmcilar tarafindan Fon'a geri
satiminda %10 oranina kadar ¢ikig komisyonu uygulanacak
olup, komisyon orant  yatrimcr  sézlesmesinde
belirlenecektir. Kurucu ydnetim kurulu karan ile bu oran
%0’a (sifira) kadar indirilebilir.

S6z konusu komisyonlar tahsil edildikleri giin Fon'a gelir
kaydedilir.

Emeklilik yatirim fonlar igin ¢ikig komisyonu uygulanmaz.

Kurucu, portfoy yoneticisi ve yodnetim veya sermaye
bakimindan bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iliskili
olanlar tarafindan kurulan veya yodnetilen fonlarin katilma
paylarinin fon portféyiine dahil edilmesi halinde bu fonlara
giris ya da gtkis komisyonu ddenemez.

Fon siiresinin sonundaki katilma payi iadesinde satig
komisyonu uygulanmaz.

yer verilmektedir.

5. Tasfiye Dénemine Dair Ozel Hiikiimler

Fon siiresinin son 2 yilini olusturan tasfiye doneminde pay
sahipleri katilma pay: alim veya satm talebinde
bulunamaz. Fon'un varhklarinin satigi, alacaklarimn tahsili
ve borglarimin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olustukea,
olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylari oraninda
dagitihr. Bu amagla isbu ihrag belgesinde belirtilen pay
fiyati agtklanma tarihlerinde, Kurucu Fon'daki nakit
mevcudunu  dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak
toplam tutari ve sahip oldugu katilma paylari nispetinde her
bir pay sahibinin almas: gereken tutan belirler. Tiim pay
sahipleri kendileri igin belirlenmis olan tutar kadar satim
talimati vermis kabul edilir. Pay sahipleri ve pay
sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutar: almaktan ve kargiifinda denk gelen
miktarda katilma payini iade etmekten imtina edemez.

6. Satim Bedellerinin Odenme Esaslar

Katilma paylarinin tasfiye dénemi sonunda Fon'a iade
edilmesi esastir, Ancak Fon’da yeterli likiditenin bulunmast
durumunda, Kurucu pay geri alimina karar verebilir.

6.1. Katilma payr bedelleri katilma payr fiyatinn
hesaplanmasini takip eden 6. is giinii yatirimcilara 6denir.

6.2. Katilma paylarinin yatiimcilar tarafindan Fon'a geri
satiminda %10 oranina kadar ¢ikis komisyonu uygulanacak
olup, komisyon oram  yatrimc:  sdzlesmesinde
belirlenecektir. Kurucu ydnetim kurulu kararn ile bu oran
%0’a (sifira) kadar indirilebilir.

S6z konusu komisyonlar tahsil edildikleri giin Fon'a gelir
kaydedilir.

Emeklilik yatiim fonlar igin ¢ikis komisyonu uygulanmaz.

Kurucu, portfoy yoneticisi ve ydnetim veya sermaye
bakimindan bunlarla dogrudan ya da dolayh olarak iliskili
olanlar tarafindan kurulan veya yénetilen fonlarin katiima
paylarinin fon portfoyiine dahil edilmesi halinde bu fonlara
giris ya da gtkis komisyonu édenemez.

Fon siiresinin sonundaki katilma pay: iadesinde satis
komisyonu uygulanmaz.




