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Fon Unvam
Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. Dr. Hayat Girisim Sermayesi
Yatirim Fonu

Fon Unvam
Albaraka Portfoy Yénetimi A.S. Yildiz Ventures Girigim
Sermayesi Yatirim Fonu

Fonun siiresi

Fon'un siiresi ilk katilma pay: satist tarihinden itibaren baslar
ve tasfiye donemi dahil 15 (onbes) yildir. Fon siiresinin son 2
(iki) yth tasfiye donemidir.

Fonun Siiresi

Fon'un siiresi ilk katilma pay: satis1 tarihinden itibaren
baglar ve tasfiye donemi dahil 12 (oniki) yldir. Fon |
siiresinin son 3 (iig) y1l tasfiye dénemidir. ‘

Yatirim Komitesine iligkin Bilgi

Kurucu nezdinde 5 (bes) kisiden olugan bir Yatirim Komitesi
olusturulur, Kurucu’nun; girisim sermayesi yaturimlan
konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip yonetim kurulu
liyesi, Kurucu nezdinde dort yillik yitksekgrenim gdrmiis ve
girisim sermayesi yatrimlari konusunda en az bes yillik
tecriibeye sahip tam zamanli veya yar1 zamanli birpersonel ve
genel miidiir Yatinm Komitesi’nin daimi tyeleridir.

Fon Yatrim Komitesi, yatinmin mahiyeti daha fazlasini
gerektirmedigi takdirde S (bes) kisiden olusacak olup, ilgili
mevzuat geregi atanmasi gereken yukaridaki nitelikleri haiz 3
(ii¢) daimi tiye ile Hasan CERAN tarafindan belirlenen diger
iiyeler Kurucu’nun y&netim kurulu karariyla atanacakur.

Hasan CERAN tarafindan belirlenen ve Kurucu yonetim
kurulu karar ile atanan Yatinm Komitesi'nin diger iiyeleri
Kurucu tarafindan yénetim kurulu karari alinmas: kaydiyla
her zaman degistirilebilir.

Fon'un girisim sermayesi yatirimlari portfoytiniin yonetimiyle
ilgili islemler yatinm komitesi tarafindan yiiriitiiliir. Yatinm
komitesi, daimi {iyelerin en az ikisinin katthmi ve {iye tam
sayistnin gogunluguyla toplanir ve daimi iyelerin en az

ikisinin olumlu goriisii ve Kurucu tarafindan atanan diger

Yatirim Komitesine fliskin Bilgi ‘

Kurucu nezdinde 7 (yedi) kisiden olusan bir Yatinm |
Komitesi olusturulur. Kurucu’'nun; girisim sermayesi '
yatinmlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip
yonetim kurulu iiyesi, kurucu nezdinde dort yillik yiiksek
dgrenim gdérmils ve girisim sermayesi yatirimlan
konusunda en az bes yillik tecrilbeye sahip bir kisi ve
genel midiir Yatirim Komitesi’nin daimi iiyeleridir.
Yatinm Komitesinin diger 4 (dort) iiyesi A Grubu
Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar tarafindan belirlenip
Kurucu tarafindan atanacaktir,

A Grubu Katilma Pay: Sahibi Yatirimeilar tarafindan
aday gosterilen Yatinm Komitesi liyeleri yalmzca A
Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar’in 6n onayi
ya da bu Yatirnmcilar’in talimati iizerine ile Kurucu
tarafindan gorevden ahnabilir. Kurucu tarafindan
yonetim kurulu karari ahinmasi kaydiyla her zaman
degistirilebilir.

Fonun girisim sermayesi yatiimlari  portfoyiiniin
yOnetimiyle ilgili islemler yatinm komitesi tarafindan
yurutulur Yatirim komlten, |k15| Kurucu nun dalml ‘

alir.




| tiyelerin en az birinin olumlu goriigii olmast sartiyla toplantida
kullanilan oylarin gogunluguyla karar alir.

Fon'un girisim sermayesi yatrimlar portfdyiinii yonetmek
! izere Kurucu biinyesinde olusturulan yatimm komitesinde
| gdrev alan kisilere dair bilgiler asagidaki gibidir:

Riza Tonyukuk TOSUNLU

Fon'un girisim sermayesi yatrnmlari  portféyiinii
yonetmek lizere Kurucu biinyesinde olusturulan yatirim
komitesinde gbrev alan kisilere dair bilgiler asagidaki

| gibidir:

Girisim Sermayesi Yatirimlar Konusunda Tecriibeli Yénetim |

Kurulu Uyesi

1977 yihinda Konya'da dogdu. 2003’de Yildiz Teknik
Universitesi, Ingaat Miihendisligi Boliimii’nden mezun oldu.
Kariyerine 1998 il itibariyle insaat sektériinde faaliyet
gosteren aile sirketinde basladi. 1998-2005 yillari arasinda
yurt i¢i ve yurt disinda devam eden projelerin yonetimi ile
sirket biinyesindeki ydnetim kademlerinde gesitli gorevler
| aldi. Aymi zamanda 2003-2010 yillan arasinda, finansal

Ongoriilebilirlik, risk analizi ve strateji, proje yonetimi ve |

| dijitallesme, Olgiilebilirlik gibi konularda sektériin 6nde gelen
firmalarin  sistem  yapilanmalarinin  ve reorganizasyon
siireglerinin yonetim gorevlerinde bulunmustur. 2011 yilinda,
Albaraka Tiirk Katilim Bankast A.S. biinyesindeki Yatirim
Projeleri Birimi’nin kurulusunda aktif rol almistir. 2011

\ Albaraka Tiirk Katilim Bankas: A.S.'nin kar/zarar ortakliklari
kapsaminda ingaat projeleri ile farkli sektdrlerde yer alan
girisim sirketi yatirimlarina iligkin ortakliklarin kurulmasi ve
yonetimi gorevlerini {istlenmistir. Yatirim Projeleri Birimi
Miidiirliigli goérevi devam etmekte olup, aym: zamanda
Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S.’nin girisim girketlerine
yapilacak yatirnmlar da dahil olmak {izere tlim yatinmlarinin
incelendigi Yatinm Komitesi tiyesidir. 2018 yili itibariyle de
Albaraka Portfoy Yonetim A.$. Yonetim Kurulu iyesidir.

Muhammed Emin OZER
Genel Midiir

| 1967 yilinda Istanbul’da dogdu. 1988°de istanbul Teknik
Universitesi, [sletme Miihendisligi Béliimii’'nden mezun oldu.
1992 yihnda Bogazigi Universitesinde, [sletme Yiiksek
Lisansim1  tamamladi. 2011 yilindan itibaren Bogazigi
Universitesi,
etmektedir. 1991’de Bumerang Menkul Degerler A.S.’de
yatirim uzmani olarak goéreve basladi. 1996-1998 yillan
| arasinda Bumerang Yatinm Ortakhgt A.$.’nin kurulus ve
| halka arz siirecinde Sirketin Genel Miidiri ve Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gorev aldi. 1998-2003 arasinda
Bumerang Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidirliigi
gorevine atandi. 2003-2005 arasinda Bizim Menkul Degerler
A.S.’de Genel Miidiir Yardimcisi olarak ¢ahisti. Gene 2002-
@5 yillar1 arasinda Istanbul Menkul Kiymetler Borsast

Riza Tonyukuk TOSUNLU

Girisim Sermayesi Yatimlart Konusunda Tecriibeli |
Yonetim Kurulu Uyesi |

1977 yilinda Konya’da dogdu. 2003’de Yildiz Teknik
Universitesi, Insaat Miihendisligi Béliimii’'nden mezun
oldu. Kariyerine 1998 yili itibariyle ingaat sektériinde
faaliyet gosteren aile sirketinde bagladi. 1998-2005 yillan
arasinda yurt igi ve yurt diginda devam eden projelerin
yonetimi ile sirket biinyesindeki ydnetim kademlerinde
gesitli gorevler aldi. Ayni zamanda 2003-2010 yillan
arasinda, finansal 6ngoriilebilirlik, risk analizi ve strateji,
proje yonetimi ve dijitallesme, Olgiilebilirlik gibi
konularda sektdriin oOnde gelen firmalarin sistem
yaptlanmalarinin ve reorganizasyon siireglerinin ydnetim |
gorevlerinde bulunmustur,

2011 yilinda, Albaraka Tiirk Katihlm Bankasi A.S. '
biinyesindeki Yatirim Projeleri Birimi’nin kurulusunda
aktif rol almustir. Albaraka Tiirk Katilim Bankasi A.S. nin
kar/zarar ortakliklar kapsaminda ingaat projeleri ile farkh

| sektorlerde yer alan girigim sirketi yatirimlarina iligkin

2017 yillan arasinda, sektoriin belli bash ingaat projeleri ile |

ortakliklarin ~ kurulmasi  ve  ydnetimi  gbrevlerini
iistlenmigtir. 2018 yilinda atandigi Yatirum Projeleri
Birimi Miidiirliigli gorevine halen devam etmekte olup, |

| aym zamanda Albaraka Portféy Yonetim A.§. Yonetim |

[sletme alaninda Doktora caligmalari devam |

i Aract Kuruluslan Birligi tarafmd

Kurulu ve Albaraka Tirk Katilim Bankasi A.S.’nin
girisim sirketlerine yapilacak yatirimlar da dahil olmak
lizere faaliyet gdsteren Yatinm Komitesi tiyesidir.

Muhammed Emin OZER
Genel Miidir

1967 yilinda Istanbul'da dogdu. 1988’de Istanbul Teknik
Universitesi, [sletme Miihendisligi Boliimii'nden mezun
oldu. 1992 yilinda Bogazigi Universitesinde, [sletme
Yiiksek Lisansimi tamamladi. 2011 yilindan itibaren
Bogazigi  Universitesi, Isletme alaninda Doktora
caligmalani devam etmektedir. 1991°de Bumerang
Menkul Degerler A.S.’de yatirim uzmani olarak goreve
bagladi. 1996-1998 yillari arasinda Bumerang Yatirim |
Ortaklig) A.$.’nin kurulug ve halka arz siirecinde Sirketin |
Genel Miidiirii ve Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev

aldi. 1998-2003 arasinda Bumerang Menkul Degerler

A§.’in Genel Midirliigii gérevine atandi. 2003-2005 |
arasinda Bizim Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir
Yardimcisi olarak galisti. Gene 2002-2005 yillari arasinda
istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Uyusmazllk
Komitesinde gorev aldi. Tiirkiye Sg :

temsilen aday gosterilmis ve 05|y1i nSa germ

Piyasasi Kurulu Kurul Uyehgm . atar@ ?
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| Uyusmazlik Komitesinde gorev aldi. Tiirkiye Sermaye
| Piyasalari Araci Kuruluglari Birligi tarafindan Sermaye
Piyasasini temsilen aday gosterilmis ve 2005 yihinda Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurul Uyeligine atanmustir. 2011 yihinda
ikinci kez Tiirkiye Sermaye Piyasalan Aract Kuruluglar
Bitligi adayr olarak SPK Kurul iiyeligine atanmig ve Kurul
tarafindan  Sermaye Piyasast  Kurulu ikinci Bagskani
segilmistir. 2016 Nisan - 2017 Ocak arasinda Bizim Menkul
Degerler A.S. ve Bizim Portfdy Yonetimi A.S. nin
koordinasyonu ve yeni projelerin gelistirilmesinden sorumlu
olarak BMD Genel Koordinatérii olarak gorev yapti. Subat
2017'den itibaren Albaraka Portfoy Yonetimi A.S. de Genel
Miidiirliik gdrevini siirdiirmektedir.

Mustafa KECELI

Girigim Sermayesi Yatirimlar: Konusunda Tecriibeli Personel

1984 yilinda Antalya’da dogdu. 2009 yihnda Marmara
Universitesi Ingilizce [ktisat boliminden mezun olurken
sonrasinda Bahcesehir Universitesi'nde Sermaye Piyasalan ve
Finans Yiiksek Lisans programim sirket degerleme
aligmalart konusundaki tezi ile tamamladi. 2009 yilinda
Bizim Menkul Degerler A.S.’de goreve baglarken hem
arastirma hem kurumsal finansman departmanlarinda gorev
aldi. Bu siirede bircok halka arz ve yapilandirma projesinde
gorev alirken aragtirma kapsaminda farkh birgok sektorden
sirketi analiz portfdyiinde bulundurdu. Uzun siiredir
ekosistemi yakindan takip ederken beraberinde kendi girisim
projeleri iizerinde ¢aligmaya ve sonraki ddnemlerde farkh
sektorlerden girisimlere yonetim damsmanligi ve finansal
raporlama hizmetleri vermeyi siirdiirdii. SPK Diizey 3 ve
Tiirev {slemler lisansina sahip Mustafa Kegeli Ocak 2019'dan
itibaren Albaraka Portfoy Yonetim A.$.’de Girigim
Sermayesi Fonlarindan sorumlu olarak gérev yapmaktadir. Bu
gorevin verdigi sorumlulukla yeni yatirim, fonlarimin
kurgulanmasi gibi konularda is gelistirme ¢aligmalanm
devam  ettirmenin  yaninda  yatirim  portfylerinin
olusturulmasina ve akabinde aktif olarak yatrnim yapilan
girisimlerin ydnetim ekiplerinde yer alarak operasyonel
siireglere gdzlemci olarak dahil olmaktadir.

Hasan CERAN
Hasan CERAN Tarafindan Belirlenen Uye

1960 yilinda Balikesir'de dogdu. Eskisehir Anadolu
Universitesi [sletme Fakiiltesinden mezun oldu. 1979-1999
yillarinda Tirk Silahlt Kuvvetleri'nde gdrev aldi ve 1999
yilinda gérev siiresinin dolmasinin ardindan kendi istegiyle ile
emekli oldu. 2005 yilinda gayrimenkul sektoriine girerek
RE/MAX’a Gayrimenkul Damgmam olarak katildi. 2013
| yilinda Aktif Bagkent Gayrimenkul Daniymani olarak kendi
sirketini kurup RE/MAX Tower olarak Gayrimenkul Ofisimi

ikinci kez Tirkiye Sermaye Piyasalari Araci Kuruluslar
Birligi aday1 olarak SPK Kurul tyeligine atanms ve
Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu {kinci Baskamn
secilmistir. 2016 Nisan - 2017 Ocak arasinda Bizim
Menkul Degerler A.S. ve Bizim Portfoy Yonetimi
A.S.'nin koordinasyonu ve yeni projelerin
gelistirilmesinden ~ sorumlu  olarak BMD  Genel
Koordinatérii olarak gorev yapti. Subat 2017 den itibaren
Albaraka Portfoy Yoénetimi A.S. de Genel Midiirliik
gorevini siirdiirmektedir.

Mustafa KECELI

Girisim Sermayesi Yatinmlari Konusunda Tecriibeli
Personel

1984 yilinda Antatya’da dogdu. 2009 yilinda Marmara
Universitesi ingilizce {ktisat bdliimiinden mezun olurken
sonrasinda  Bahgesehir  Universitesi'nde  Sermaye
Piyasalar ve Finans Yiiksek Lisans programini sirket
Degerleme calismalari konusundaki tezi ile tamamladi.
2009 yilinda Bizim Menkul Degerler A.$.’de goreve
baglarken hem arasirma hem kurumsal finansman
departmanlarinda gorev aldi. Bu siirede bircok halka arz
ve yapilandirma projesinde gorev alirken arastirma
kapsamuinda farkli birgok sektorden sirketi analiz
portfoyiinde bulundurdu. Uzun siiredir ekosistemi
yakindan takip ederken beraberinde kendi girisim
projeleri iizerinde galismaya ve sonraki donemlerde farkh
sektdrlerden girisimlere yonetim damsmanhg ve finansal
raporlama hizmetleri vermeyi siirdiirdii. SPK Diizey 3 ve
Tiirev Islemler lisansina sahip Mustafa Kegeli Ocak
2019'dan itibaren Albaraka Portfdy Yonetim A.§.’de
Girisim Sermayesi Fonlarindan sorumlu olarak gorev
yapmaktadir. Bu gdrevin verdigi sorumlulukla yeni
yatinm fonlarimin  kurgulanmasi gibi konularda is
gelistirme ¢aligmalarini devam ettirmenin yaninda yatinm
portfoylerinin olusturulmasina ve akabinde aktif olarak

yatinm yapilan girisimlerin ydnetim ekiplerinde yer |

alarak operasyonel siireglere gdzlemci olarak dahil
olmaktadir.

Yukaridaki iiyeler disindaki yatirim komitesi iiyelerine
Fon'un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan
(www kap.org.tr) ulagilmast miimkiindir.
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agtr. Ayrica Ankara Kentsel Doniisiim Derneginin kurucu
yesidir.

Hayrettin ALTUNCICEK
Hasan CERAN Tarafindan Belirlenen Uye

1987 yilinda Tokat’ta dogdu. Yatirim stratejisi ve planlama
uzmanli§i yapmaktadir. Kamu kurum ve kuruluglar ile ézel
sektore danmigmantik hizmeti vermektedir. Albaraka Portfoy
Yonetim A.S. Medila Girigim Sermayesi Yatirim Fonu'nun
yonetiminde yer almaktadir. Medila Saghk Grubu'nun
kurucusu, yonetim kurulu Bagkan Vekili ve lcra kurulu
bagkanhgini yonetmektedir. Yatirim girketi olan Green Global
Yatinim Sirketi’nin kurucu ortagidir.

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iligkin esaslar

Fon’un yatinm stratejisi temel olarak, Doktor Hayat Ozel
Saglik Hizmetleri A.S. basta olmak {izere; biiyiime ve katma
deger lretme potansiyeline sahip, operasyonel, iiretim ya da
satis performansinin gelistirilmesi suretiyle yliksek getiri
beklentisi olan, verilecek finansal ve/veya kurumsal destekle
faaliyet amaglarini gergeklestirebilecek sirketlere yatirim
yapmak ve ileri asamalarinda satis, birlesme, halka arz gibi
yontemlerle yatirimi sonlandirmaktir.

Fon ayrica girisim sirketlerine dogrudan veya Tebligde
tamimlanan yurtiginde kurulu o6zel amagh sirketler ve
yurtdisinda kurulu kolektif yatinm kuruluslart vasitasiyla
dolayli olarak sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak
olabilir veya bu sirketlerin kurucusu olabilir.

Yatirim yapilacak sirketlerin se¢iminde yatirim komitesi
tarafindan esas alinacak kriterler; Fonun kurulus temasi olan
teknoloji tabanli sirket temasina uyumlu olma, kurumsal
yonetim yapisina kavusturulabilir olma, yeterli, sorumluluk
sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip
olma, operasyonel gelisime uygun olma, rekabet¢i ve marka
degeri yaratma giiciine sahip olma, siirdiiriilebilir ve katma
degerli {iriin gelistirme potansiyeline sahip olmadir.

Fonun yapacag: girisim sermayesi yatinimlart ile ilgili gerek
giris, gerekse ¢tkis kararlari yatinm komitesince verilir ve
kurucu yoénetim kurulunca onaylanir. Kurucu yénetim kurulu,
gergevesi, siirlar1 ve siiresi belirlenmis olmak kaydi ile bu
yetkisini genel miidiire devredebilir.

Fonun yatirim stratejisine ve amacina iliskin esaslar |

Fon, alanlarinda yenilik¢i, teknoloji  yogun,
globallesme ve biiyiime potansiyeli yiiksek, sermaye
yapisim kuvvetlendirmesi gereken anonim ve limited
sirketlere; sermaye aktarimi, borglanma veya pay
devri yoluyla ortak olmayi veya girisim sirketlerinin
kurucusu olmay: hedeflemektedir. Fon, girisim
sermayesi yatirim ortakhklar: tarafindan ihrag edilen
sermaye piyasasi araglarina ve diger girisim sermayesi
yatirnm fonlarimn  katilma paylarina  yatirim
yapabilir.

Fon; stratejisi geregi, birden fazla girisim sirketine
yatinm yapacaktir, Yatirnm yapilan sirketlerin
genellikle; belirli bir iiriin veya hizmet gelistiren,
katma deger yaratan, teknoloji sirketleri olmasi
hedeflenmektedir. Yatirnm yapilacak sirketlerin
seciminde esas alinacak kriterler; kurumsal yénetim

]

yapisina ulasmay) hedeflemek, sorumluluk ve is etigi |

bilincindeki yonetici kadrosuna sahip olmak, ihracat
potansiyeline  sahip olmak, teknolojik ve
siirdiiriilebilirlik yonii giiglii olmak, yenilik ve katma
deger yaratma potansiyeli olmak olacakfir,

Yapilacak yatirnmlarda diger girisim sermayesi
yatirnm fonlariyla ortak yatirnm yapilmasi gibi
metotlar  uygulanacaktir.  Yatinmlardan ¢k
stratejileri de girisimin Tiirkiye ve yurtdisinda Risk
Sermayesi ozelligi tasiyan sirketlere hisse devri, halka
arz, ortaklara veya ortaklar disindaki kisi ve
kurumlara satiy ve veya fon yatinmcilarina istirak
paylarinin devri seklinde olacaktir.

Fon ayrica girisim sirketlerine dogrudan veya Teblig’'de

tanimlanan yurtiginde kurulu 6zel amagh sirketler ve |

yurtdisinda kurulu kolektif yatirim kuruluslari vasitasiyla
dolayh olarak sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla
ortak olabilir veya bu sirketlerin kurucusu olabilir.

Fon'un yapacag1 girisim sermayesi yatirimlari 1le ilgili
gerek giris, gerekse ¢|k1$ kararlart yatm D eadnitesi
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Fon malvarhgindan \apllabllecek harcamalara lllskm
esaslar

Fon'a iliskin giderler fon portfoylinden karsilanir; yénetim
ticreti déhil tiim giderlerin toplaminin {ist sinir1 fon toplam
degerinin yillik ®025’idir. Fon'un toplam gideri iginde kalimak
kaydiyla; Kurucu, Fon’un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis
edilen donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihg:
olarak, yillik 1.000.000 TL+BSMV'nin altinda kalmamak
kaydiyla i¢ ayda bir olmak iizere, ilgili donemdeki finansal
tablolarda yer alan fon aktif toplaminin %0,25'i (yilhk
%1,00)+BSMV’si tutarindaki yonetim iicretini Fon'dan tahsi!
eder. Bu iicret iiger aylik donem sonlarint (Mart, Haziran,
Eylil ve Aralik) izleyen 5 is giinii igerisinde Kurucu'ya
Fon’dan odenecektir. Séz konusu alt limit her yil TUIK
tarafindan agiklanan TUFE Endeksi’ndeki degisim oramna
gore her yilin basinda bir onceki yilin Aralik ayina iliskin
TUFE oranina gére giincellenecektir.

Fon malvarhgindan fon portfoyliniin yonetimi ile ilgili
Kurucu’ya ddenecek ydnetim iicreti ve agagida belirtilenler
disinda harcama yapilamaz.

1. Katilma paylart ile ilgili harcamalar,

2. Portfdy isletmesi ile ilgili harcamalar,

a) Mevzuat geregi yaptlmasi zoruniu tescil ve ilan giderleri,,
b) Fon'un yasal defterlerine iliskin giderler dahil olmak iizere
noter icretleri,

¢) Portfoydeki varhklarin sigorta iicretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin veya bunlari temsil eden belgelerin
nakil veya nakile bagl: sigorta iicretleri,

d) Portfoydeki varliklara iliskin saklama ve degerleme
hizmetleri i¢in 6denen her tiirlii iicretler,

e) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde ddenen ve
bunun diginda Fon’un miikellefi oldugu her tiirlii vergi, resim
ve komisyonlar,

f) Finansman giderleri, kar payi, komisyon, masraf ve kur
farklart,

g) Portfdye alimlarda ve portfoyden satimlarda odenen
kurtajlar ve komisyonlar ile alim veya satim gergeklesmese
dahi bu amagla yapilan ve Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu
yonetim kurulu karari ile belirlenen masraflar (yabanci para
cinsinden yapilan giderler TCMB déviz satis kuru {izerinden
Tiirk Lirasina gevrilerek kaydolunur),

§) Portfoy yonetim iicreti ve (varsa) performans licreti,

olmak kaydi ile bu yetkisini genel miidiire devredebilir.

Fon Yonetlm Ucreti Oranl, Toplam Gider Orani ve
Fon Malvarhgindan Yapilabilecek Harcamalara
Iliskin Esaslar

Fon’a iliskin giderler fon portfoylinden karsilamr;
yénetim {icreti dahil (performans iicreti hari¢) tim
giderlerin toplaminin iist siniri fon toplam degerinin yilhik
%20°sidir. Fon’un toplam gideri iginde kalmak kaydiyla;
kurucu, Fon’un y6netim ve temsili ile Fon'a tahsis edilen
donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsilig
olarak ii¢ ayda bir olmak lizere, 2023 yih i¢in yilhk
500.000-TL+BSMV’nin  altinda  kalmamak ve
4.000.000-TL’nin iizerinde olmamak kaydiyla ilgili
donemdeki finansal tablolarda yer alan fon aktif
toplaminin iizerinden agagidaki tabloya gore yonetim

iicreti Fon’dan tahsil edilir. Ayrica Fon’un katilma |

paylarinin ilk satis tarihinden itibaren kist esasina
gore yonetim iicreti hesaplanacaktir.

0-200.000.000-TL %0,0625 (yilhik %0,25)+
arahginda ise: BSMV

200.000.000- %0,0,05 (yilhk
400.000.000-TL 0,20)+BSMV

araliginda ise:

400.000.000-TL.’den %9,0,0375 (yilhk
biiyiik ise: %0,15)+ BSMV

Bu iicret iiger aylik donem sonlarin1 (Mart, Haziran, Eyliil |

ve Aralik) izleyen 5 isgiinii igerisinde Kurucu'ya fondan

ddenecektir. S6z konusu limitler her yil TUIK tarafindan |

agiklanan TUFE Endeksi’ndeki degisim oranina gore bir

onceki yilin Aralik ayina iliskin yillik TUFE oran dikkate |

alinarak her yilin baginda giincellenecektir. ilk artirim
2024 yilbasi itibariyle yapilacaktir.

Her hesap doneminin (takvim yilinin) son is giinii
itibartyla, wilik fon toplam gider oranimin asilip
astlmadigy, ilgili donem iginde hesaplanan fon toplam
degerlerinin ortalamast esas ahinarak Kurucu tarafindan

kontrol edilir. Yapilan kontrolde belirlenen oranin |

astldigimin tespiti halinde, asan tutar yihin son isgiinii
itibariyle Kurucu tarafindan Fon’a &denmek iizere
tahakkuk ettirilir ve takip eden bes is giinii icinde Kurucu
tarafindan Fon’a Gdenir.

Fon toplam gider oram limiti i¢inde kalinsa dahi Fon’dan
yaptlabilecek harcamalar diginda Fon'’a gider tahakkuk
ettirilemez ve bu giderler Fon malvarhgindan ddenemez.

Fon malvarhgindan fon portfdyiiniin yénetimi ile ilgili
Kurucu’ya Odenecek yonetim iicreti ve asagida
belirtilenler disinda harcama yapilamaz.
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h) Danismanltk hizmet ve iicretleri ve Fon’un is ve | a) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan |
$

islemlerine iliskin ahnacak hukuki
licretlert,
1) Katilma paylari ile ilgili pazarlama dahil harcamalar,

i) Aract kurum komisyon {icreti ve masraflar,

danigsmanlik

J) Fon adina yapilan soziesmelere iliskin her tiirlii gider ve

masraf, har¢ ve noter Gcretleri,

k) MKK ve Takasbank'a &denen lcret, komisyon ve

masraflar,

1) Fon portféylindeki varliklarin pazarlanmasi ve satisi igin

katlanilan pazarlama, satis ve dagitim giderleri,
m) Endeks kullanim giderleri,

n) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi belge ve

kayit diizeni ile ilgili harcamalar,
o) Icazet belgesi igin 6denen iicretler,

6) Fon paylarinin borsada islem gormesi igin 6denen iicretler

ve yapilan masraflar,

p) KAP giderleri,

r) Tiizel kisi kimlik kodu (LEI) gideri,

s) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.

3. Mevzuat geregi yapimasi zorunlu ilan giderleri ve diger

harcamalar,

a) Fon'un mitkellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu”

geregi yapilan mali misavirlik giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali misavirlik ve
yeminli mali miisavirlik ve diger hizmet alimlarindan dogan

ticretler,

c) Takvim yih esas alinarak liger aylik dénemlerin son is
giinlinde fon toplam degerinin yiiz binde besi oraninda
saklayicist

Kurucu tarafindan hesaplanan ve portfoy
tarafindan onaylanarak Kurul'a 6denen Kurul iicreti,
¢) Mevzuat geregi yapiimasi zorunlu ilan ve diger giderler.

Fon toplam gider oranina performans ficreti dahil degildir.

hizmeti

|

giderleri,

b) Fon’un yasal defterlerine iliskin giderler dahil olimak |

tizere noter lcretleri,

¢) Portfoydeki varhiklarin sigorta ticretleri.

¢) Portfoydeki varhiklarin veya bunlart temsil eden
belgelerin nakil veya nakile bagh sigorta iicretleri,

d) Portfoydeki varhiklara iliskin saklama ve degerleme
hizmetleri igin 6denen her tiirlii licretler,

e) Varliklarin nakde ¢evrilinesi ve transferinde 6denen ve
bunun disinda Fon’un miikellefi oldugu her tiirlii vergi,
resim ve komisyonlar,

f) Finansman giderleri, kar pay1, komisyon, masraf ve kur |

farklari,
g) Portfoye alimlarda ve portféyden satimlarda 8denen
kurtajlar ve komisyonlar ile ahm veya satim

gerceklesmese dahi bu amagla yapilan ve Fon’un
faaliyetleri ile ilgili oldugu ydnetim kurulu karart ile
belirlenen masraflar (yabanci para cinsinden yapilan
giderler TCMB doviz satig kuru iizerinden Tiirk Lirasina
cevrilerek kaydolunur),

g) Portfoy yonetim icreti ve (varsa) performans iicreti,

h) Danigmanhik hizmet ve iicretleri ve Fon’un is ve '

islernlerine iliskin alinacak hukuki danismanhk hizmeti
lcretleri,

1) Katilma paylari ile ilgili pazarlama dahil harcamalar,

i) Aract kurum komisyon {icreti ve masraflan,

j) Fon admna yapilan s6zlesmelere iliskin her tiirlii gider ve
masraf, har¢ ve noter iicretleri,

k) MKK ve Takasbank’a ¢denen iicret, komisyon ve
masraflar,

1) Fon portféylindeki varliklarin pazarlanmast ve satis
icin katlanilan pazarlama, satis ve dagitim giderleri,

m) Endeks kullanim giderleri,

n) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi
belge ve kayit diizeni ile ilgili harcamalar,

0) [cazet belgesi i¢in 6denen iicretler,

0) Fon paylarinin borsada islem gormesi igin &denen
licretler ve yapilan masraflar,

p) KAP giderleri,

r) Tiizel kisi kimlik kodu (LEI) gideri,

s) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.

3. Mevzuat geregi yapilmast zorunlu ilan giderleri ve
diger harcamalar,

a) Fon'un mikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul
Kanunu” geregi yapilan mali miisavirlik giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali miisavirlik
ve yeminli mali miisavirlik ve diger hizmet ahmlarindan
dogan dicretler,

c) Takvim yili esas alinarak {iger aylik dénemlerin son ig
giiniinde fon toplam degerinin yiiz binde besi oraninda




Fona katilma ve fondan avrilmaya iligkin esaslar

Katilma paylarnun satist Kurucu tarafindan gergeklestirilir.
Bunun disinda, Kurucu yonetim kurulu, Fon katilma
paylarinin Borsa’da da islem gormesi igin Borsa’ya basvuru
yapilmasina karar verebilir, Fon’a iade disinda, fon katilma
paylar nitelikli yatirrmcilar arasinda Borsa istanbul A.S.’nin
Nitelikli Yatiime islem Pazari’nda el degistirebilir. Katiima

' paylarinin borsada islem gérmesine iliskin esaslar BIAS

tarafindan belirlenir.
gérmesi  durumunda

Katilma paylarinin  borsada
SPK ve BIiASIn

islem

kamunun |

aydinlatilmasina iligkin ilgili diizenlemelerine uyulur. isbu |

ihrag belgesinin Borsa islemleri igin varsa BIAS islem
esaslar1 veya kamuyu aydinlatma diizenlemeleri ile gelisen
hiikiimleri uygulanmaz.

Katilma paylarimin nitelikli  yatinmeilar arasinda  devri
miimkiindiir. Nitelikli yatirimeilar arasinda kattlma payi
devrinin gergeklestirilebilmesi icin devralan kisi ve/veya
kuruluglarin nitelikli yatirimeir vasiflarint  haiz olduguna
iligkin bilgi ve belgelerin devir iglemlerini yiriiten kurulusa

| iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten kurulusg, soz

{ 6denmesi sonucu nakit fazlas: olugtukca, olusan nakit fazlas: |

konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlari Fon siiresi
ve takip eden en az bes yil boyunca muhafaza etmek
zorundadir. Nitelikli yatiruncilar arasindaki katilma payi
devirleri, katilma paylarinin hak sahibi yatirimcilarin
hesaplar1 arasindaki aktarim ile tamamlanir. Katilma pay:
devirlerine iliskin bilgilerin MKK'ya iletilmesinden devir
islemlerini  yiiriiten  kurulus sorumludur. Bu madde

kapsaminda, Kurucu da sahip oldugu katilma paylarim diger |

nitelikli yatinmcilara devredebilir.

| 5. Tasfiye Dénemine Dair Ozel Hiikiimler

Fon siiresinin son 2 yilimt olusturan tasfiye doneminde pay
sahipleri katilma payr ahm veya satim talebinde bulunamaz.

| bunlar1 Fon siiresi ve takip eden en az bes yil boyunca
| muhafaza

| uygulanmaz.

B

¢) Mevzuat geregi yapn]masn zoulnlu ilan ve diger
giderler.

Fon toplam g1de1 oranina pextmmans ucneu d'lhll deglldn

Fona katilma ve fondan ayrilmaya lhskm esaslar

Katilma paylarinin satisi Kurucu tarafindan
gergeklestirilir. Bunun diginda, Kurucu yonetim kurulu,
Fon katilma paylarinin Borsa’da da islem gormesi igin
Borsa'ya bagvuru yapilimasina karar verebilir. Fon’a iade
diginda, fon katilma paylari nitelikli yatirimeilar arasinda
Borsa Istanbul A.$.'nin Nitelikli Yatinmei islem
Pazari’nda el degistirebilir. Katilma paylarinin borsada
islem gdrmesine iliskin esaslar BIAS tarafindan belirlenir.
Katilma paylarinin borsada iglem gdrmesi durumunda
SPK ve BIAS"in kamunun aydinlatilmasina iliskin ilgili |
diizenlemelerine uyulur. Isbu ihrag belgesinin Borsa
islemleri igin varsa BIAS islem esaslari veya kamuyu
aydinlatma  diizenlemeleri ile ¢elisen  hiikiimleri

Katilma paylarnin nitelikli yatirimeilar arasinda devri
milmkiindiir. Nitelikli yatirimcilar arasinda katilma pay:
devrinin gergeklestirilebilmesi igin devralan kisi ve/veya
kuruluslanin nitelikli yatinmer vasiflarini haiz olduguna |
iligkin bilgi ve belgelerin devir islemlerini yiiriiten
kurulusa iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten
kurulus, séz konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve

etmek zorundadir. Nitelikli yatirimcilar
arasindaki katilma payi devirleri, katilma paylarinin hak
sahibi yatirimeilarin  hesaplari arasindaki aktarim ile
tamamlanir. Katilma payr devirlerine iliskin bilgilerin
MKK ya iletilmesinden devir islemlerini yiiriiten kurulug
sorumludur. Bu madde kapsaminda, Kurucu da sahip
oldugu katilma paylarini diger nitelikli yatinmcilara
devredebilir.

Katilma payr sahiplerine taminan hak ve/veya
yiikiimliiliikleri farklhilagtirmak amaciyla Fon’da pay
gruplari olusturulabilir. Fon’un ilk katilma pay |
ihracinda A grubu ve B grubu katilma paylan ihrag
edilecektir. {Ik Kapamy’ta sadece Yatirim Komitesi’ne
4 (dort) iiye belirleme ve kar dagitim imtiyazina sahip

| A Grubu Katilma Paylari ve imtiyazsiz B Grubu
| Katilma Paylari ihrag edilecektir. Pay grubu sahipleri
' tarafindan aday gosterilen yatirim komitesi iiyeleri

| talimat: ile gorevden ahlnabilir. A Grubu katilma

| Fon'un varliklarinin satigi, alacaklarinin tahsili ve borglarinin |

| pay sahiplerine paylari oraminda dagitilir. Bu amagla isbu

ihra¢ belgesinde belirtilen pay fiyati agiklanma tarihlerinde,
Kurucu Fon'daki nakit mevcudunu dikkate alarak pay
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i bulunamaz.
| tahsili ve borglarining

valmzca ayni pay grubu katilma payt sahiplerinin

paylarma Yildiz Holding A.S. ve/veya bagh ortak ve
istirakleri pay sahibi olacaktir.

5. Tasfiye Donemine Dair Ozel Hiikiimler

Fon siiresinin son 3 yilini olusturan tasfiye déneminde
pay sahipleri katilina pay1 gya satim talebinde |
Fon’un vap nf satihy, alacaklarinin ;

gakit fazlasi |

'denﬂ‘negx sonl?cu \




sahiplerine dagitilacak toplam tutar: ve sahip oldugu katilma |
paylart nispetinde her bir pay sahibinin almast gereken tutar !

belirler. Tiim pay sahipleri kendileri igin belirlenmis olan
tutar kadar satim talimati vermis kabul edilir. Pay sahipleri ve
pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutari almaktan ve karsihgimda denk gelen miktarda
katilma payini iade etmekten imtina edemez.

olustukca, olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylan
oraninda dagitithr. Bu amagla isbu ihra¢ belgesinde
belirtilen pay fiyan agiklanma tarihlerinde, Kurucu
Fon'daki nakit mevcudunu dikkate alarak pay sahiplerine

| dagitilacak toplam tutari ve sahip oldugu katilma paylan
| nispetinde her bir pay sahibinin almasi gereken tutan

belirler. Tiim pay sahipleri kendileri igin belirlenmis olan
tutar kadar satim talimati vermis kabul edilir. Pay
sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti
veren kuruluglar, belirlenen tutari almaktan ve
karsihginda denk gelen miktarda katilma paymi iade
etmekten imtina edemez.

Varsa kar payr dagitimi ve performans iicretlendirmesine
iligkin esaslar

1. Kar Pay: Dagitim

Katilma pay: sahiplerine Fon’da olusan kar ve nakit durumu
dikkate alinarak, Kurucu yonetim kurulu karariyla belirlenen
tarihlerde, nakit kar payi dagitilabilir.

Kurucu ydnetim kurulunun kar payi dagitimina karar verdigi
tarihten itibaren s6z konusu karar 10 is giinil igerisinde en
uygun haberlesme vasitasiyla yatirimcilara bildirilir. Kar payi,
dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitthr. Katilma pay: sahiplerinin paylarina denk gelen kar
pay! tutarlart, bireysel saklama hizmeti veren kurulustaki
hesaplarina yatirlir.

Fiyat raporlarinin hesaplanma tarihi ile agiklanma tarihi
arasindaki glinlerde kar payi dagitumi yapilmaz.

Kar pay: dagittm: Fon’dan nakit gikisina sebep olacagindan,
bir sonraki pay fiyat: hesaplama dénemi itibariyle hesaplanan
fon toplam degerini ve birim pay fiyatini azaltici bir etkisi
olur.

Varsa kar payr  dagitimi ve  performans
iicretlendirmesine iliskin esaslar

1. Kar Payi Dagitirm
Katilma pay! sahiplerine Fon'da olusan kar ve nakit

durumu dikkate ahinarak, Kurucu ydnetim kurulu
karariyla belirlenen tarihlerde, nakit kar payi dagitilabilir.

Fon Portféyii'nde bulunan girisim sirketlerinden ¢tkis |

yapilmast durumunda, elde edilen gelir Fon Siiresi
(Tasfiye Donemi hari¢) iginde Yatinm Komitesi’nin
karart ile yeni yatirimlara

yonlendirilebilir. Bu siirenin sona ermesinden sonra ise,
elde edilen gelir Yatirim Komitesi karar: ile kar pay:
olarak dagtilabilir.

Dagitima karar verildigi giin, tiim Yatinmcilar en uygun
haberlesme vasitasi ile dagitilacak tutar, dagitim tarihi ve
s0z konusu dagitimin Fon Birim Fiyati’na etkisi hakkinda
Kurucu tarafindan bilgilendirilir. Fon Yéneticisi, Yatinm
Komitesi’nde alinacak onaya tabi olmak kaydiyla, Fon'da
olusan nakit fazlasimi Katilma Payi sahiplerine
dagitmadan Once Fon malvarligindan yapilabilecek
harcamalara ve Fon 'un yiikiimliliiklerine istinaden rezerv
ayirabilir.

Her bir Yatirimcr, Fon Portféyii’'nden dogan tiim gelir
iizerinde Fon ‘'un yasal vergi yiikiimliiliikleri
diigiildiikten sonra, imtiyazhh katlma paylarina
taminan haklar saklh kalmak iizere katilma pay
oraninda hak sahibi olacaktir.

Imtiyazli katilma pay: sahiplerine dagitilacak kar payi
her bir imtiyazli katilma pay: sahibinin fona katildiga
siireye gore ayr1 ayri hesaplanir,

tmtiyazli katilma pay: sahiplerini katilma paylarini
jade etmesi ya da diger yatirnmcilara devretmesi
durumunda dagitilacak kar payi fonda bulundugu
siire esas alinarak hesaplanacaktir. .

Girigim sirketlerinden elde edilen temettii geliri, kar
pay1 geliri, girisim girket € lirken elde edilen
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sonrasinda borglarin diisiilmesi sonucu Fon’da nakitW
fazlasi olusmast durumunda nakit fazlasint Yatirimei
| Sozlesmesi’'nde  belirlenen  esaslar  cercevesinde
| Yatinmcilar’a dagitilacaktir, |

Fon'dan Yatirimcilara yapilan dagitimiar (Fon'un
tasfiyesi sirasinda yapilanlar da dahil olmak iizere)
Tasfiye Donemi hari¢ olmak iizere nakit ve TL
cinsinden yapilir.

Fon'un tasfiyesi sebebiyle yapilacak dagitimlar
bakimindan Fon’un Tasfiyesine iliskin hiikiimler
uygulamir. Tasfiye Doneminde dagitimlar, Katilma
Paylarinin Fona iadesi sonucunda s6z konusu katilma
paylarina  karsithk  gelen  istirak  paylarinin
yatirimcilara devredilmesi suretiyle de
gerceklestirilebilir.

Fiyat raporlarinin hesaplanma tarihi ile agiklanma tarihi
arasindaki gilinlerde kar pay1 dagitimi yapilmaz.

Kar payr dagitimi Fon’dan nakit g¢ikisina sebep
olacagindan, bir sonraki pay fiyati hesaplama dénemi
itibariyle hesaplanan fon toplam degerini ve birim pay
fiyatin1 azaltic1 bir etkisi olur,

IFOY YONET




. Fonun tasfiye yekli hakkinda bilgiler

itibaren baglamak lzere, 10 (on) yilhk siirenin sonunda sona
erer. Fon siiresinin son 2 (iki) yili tasfiye dénemidir.

| Fonun sona ermesinde ve tasfiyesinde, yatirim fonlarjna

iligkin diizenlemeler kiyasen uygulanir.

Fon'un, 1II-52.1 sayith Yatnm Fonlarina {liskin Esaslar
Tebligi’'nin 28’inci maddesinde belirtilen nedenlerle sona
ermesi durumunda, Fon portfoyiindeki varhklar Kurucu
tarafindan borsada satilir. Bu sekilde satist miimkiin olinayan
Fon varliklari, agik artirma veya pazarlik veya her iki usuliin
uygulanmas: suretiyle satilarak paraya gevrilebilir. Bu yolla
nakde doniisen Fon varligi, katilma pay: sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

Tasfiye dénemine girildiginde Kurula ve pay sahiplerine bilgi
verilir. Fon’un tasfiye donemine girmesi ile yeni yatirin
faaliyetlerine son verilir.

Tasfiye doneminde higbir katilma pay: ihrag edilemez. Fesih
anindan itibaren higbir katilma payi ihra¢ edilernez ve geri

i alinamaz.

. Fonun tasfiye sekli hakkinda bilgiler
A . |
Fon, tasfiye donemi dahil ilk katilma pay: satig tarihinden

Fon, tasfiye donemi dahil ilk katilma pay: satig tarihinden
itibaren baslamak lzere, 12 (on iki) yillik siirenin
sonunda sona erer. Fon siiresinin son 3 (ii¢) yili tasfiye
dénemidir.

Fonun sona ermesinde ve tasfiyesinde, Yatinm Fonu
Tebligi hitkkiimleri kiyasen uygulanir,

Fon'un, [11-52.1 sayili Yatinm Fonlarina iligkin Esaslar
Tebligi’nin 28’inci maddesinde belirtilen nedenlerle sona
ermesi durumunda, Fon portfoyiindeki varliklar Kurucu
tarafindan borsada satilir. Bu sekilde satigi miimkiin
olmayan Fon varliklari, agik artirma veya pazarlik veya
her iki usuliin uygulanmasi suretiyle satilarak paraya
cevrilebilir. Bu yolla nakde ddniigen Fon varligi, katilma
pay: sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

Tasfiye dénemine girildiginde Kurula ve pay sahiplerine
bilgi verilir. Fon'un tasfiye donemine girmesi ile yeni

| yatinm faaliyetlerine son verilir,

| Tasfiye déneminde higbir katilma pay: ihra¢ edilemez. |

Fesih anindan itibaren higbir katilma pay: ihrag edilemez

| ve geri alinamaz,

Tedaviildeki tiim katilma paylarinin iade alinmasi sonrasinda ‘

Kurul’dan gerekli iznin alinmasimi takiben Fon adinin ticaret
sicilinden silinmesi igin keyfiyet Kurucu tarafindan ticaret
siciline tescil ve ilan ettirilir. Ticaret siciline yapilan tescil ile
birlikte fon sona erer. Tescil ve ilana iliskin belgeler alt (6) is
giinit iginde Kurul’a gonderilir.

Fon'un, 1l1-52.1 sayili Yatirim Fonlarina iliskin Esaslar |

Tebligi'nin 28’inci maddesinde belirlenen nedenlerle sona
ermesi halinde, tasfiyesinde uygulanacak usul, kurucunun
ve/veya portfoy saklayicist kurumun iflasina veya tasfiyesine
karar veren makam tarafindan belirlenir. '

Fon bagka bir fonla birlestirilemez veya baska bir fona
dénistlirtilemez

LBARPKA
< f =AY YONETIRY AR,

| doniistiiriilemez

Tedaviildeki tiim katilma paylarimin iade alinmasi
sonrasinda Kurul’dan gerekli iznin alinmasini takiben Fon
admin ticaret sicilinden silinmesi igin keyfiyet Kurucu
tarafindan ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir. Ticaret
siciline yapilan tescil ile birlikte fon sona erer. Tescil ve
ilana iligkin belgeler alti (6) is giinii iginde Kurul’a
gonderilir,

For'un, 111-52.1 sayili Yaurim Fonlarina iliskin Esaslar
Tebligi’nin 28’inci maddesinde belirlenen nedenlerle sona
ermesi halinde, tasfiyesinde uygulanacak usul, kurucunun
ve/veya portfoy saklayicisi kurumun iflasina  veya
tasfiyesine karar veren makam tarafindan belirlenir.

Fon baska bir fonla birlegtirilemez veya bagka bir fona




